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MADDE 1. Kimlik ve Kapsam
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Olimpos Rotary Kuliibii Derneginin I¢ Tiiziigii,

Dernekler Kanunu'na uygun olarak kabul edilen Tiiziik hiikiimlers,

Uluslararast iligkiler izni dolayisiyla iiyesi oldugu ““Uluslararast Rotary” kurallar ¢ercevesinde Kultibiin i¢ islerinin
yiirtitiilmesinde ve Tiiziigiin uygulamasinda agiklik ve kolaylik saglanmasi amaci ile diizenlenmistir.

MADDE 2. Tamimlar
I¢ Tiiziikte kullamilan asagidaki sozciikler karsilarindaki agiklamal: anlamlan tagilar.
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Kuliip: Olimpos Rotary Kuliibii Dernegi.

Donem: 1 Temmuz giintinden, takip eden yilin 30 Haziran giiniine kadar olan siire.

Uluslararasi Rotary (UR): Kuliibiin, yurt disindaki ayni amach kuruluslara tiye olma izni dolayisiyla, iiyesi bulundugu
uluslararast kurulus.

Uluslararasi Rotary Kurallar: Uluslararasi Rotary nin, yetkili makamlarca tamman Tiiziigiiniin ve Ictiiziigiiniin hiikiimleri ile
bu hiikiimler dolayiswyla uygulamaya konulan kurallar.

Bolge. Uluslararast Rotary tarafindan cografi simrlart saptanmis alan. Guverndriin gerekli gorevleri yapmak tizere atadig
Rotaryenlerden olusan organizasyon.

Guvernor: Kuliibiin icinde bulundugu “Bolge”de Uluslararast Rotary ‘nin amag, prensip ve kurallarimn uygulamasimda
Uluslararast Rotary 'nin temsilcisi ve yetkilisi olan gorevli Rotaryen.

Guvernér Yardimcisi / Asistan Guvernér: Uluslararasi Rotary tarafindan ongoriilen ve Bolge icinde olusturulan kuliip
guruplarinda, Guvernoriin vekili olarak hareket eden ve Guvernor tarafindan atandigr kuliipler gurubundan sorumlu olan
Bolge gorevlisi Rotaryen.

Rotaryen: Bu Kuliipte veya diger Rotary Kuliiplerinde tivelik sifatint kazanmas kisi.

Kuliip Damisma Kurulu. Kuliipte tiyeligi devam eden Gegmis Dénem Baskanlarindan olusan kurul.

Baskan (Kuliip Baskany): Doneminden 24 ay once saptanan ve doneminde Yonetim Kurulu tivesi olarak Kuliip Baskanhg
yapan Rotaryen.

Baskan Yardimcist/ Asbaskan: Gelecek Donem Bagkan.

Gegmis Donem Baskanv: Kuliipte daha dnceki donemlerde baskanlik yapmis Rotaryen.

Gegen Donem Baskani: Kuliipte bir donem dnce baskanlik yapmis Rotaryen.

Gelecek Donem Baskani: Kuliipte bir donem sonra baskanlik yapacak Rotaryen.

Gelecek Donem Baskan Adayi: Kuliipte iki donem sonra baskanlik yapmak tizere saptanan Rotaryen.

Sekreter: Kuliibiin yazismalarin yapan ve takip eden, defier ve dosyalarint tutan sorumlu Yonetim Kurulu tiyesi Genel Sekreter.
Sayman: Kuliibiin mali konularindan ve muhasebesinden sorumlu Yonetim Kurulu tiyesidir.

Gorevliler Kurulu: Baskan ve Yonetim Kurulu tarafindan atanan, Kuliip proje ve calismalarin komite tiyeleri ile birlikte
yiirtiten komite baskanlarimdan olugan, Baskana ve Yonetim Kuruluna karst sorumlu olan kurul.

Haftalik Olagan Toplant: Tiiziigiin 11. Maddesinde belirtilen, Uluslararasi Rotary kurallarina gore Kuliibiin iiyelerinin bir
araya geldigi, her hafia muntazaman yapilan, miilki amirlige bildirilmesi gerekmeyen toplant.

Olagan Genel Kurul Toplantisi: Tiiziigiin 12. Maddesinde belirtilen her yil Haziran ayinda yapilmast zorunlu olan, miilki
amirlige bildirilmesi gerekli olan toplant.

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi: Gerektiginde Olagan Genel Kurul Toplantisi zamanin beklemeden yapilan Genel Kurul
Toplantist.

Kentsel Toplanti: Bir sehirde bulunan Rotary Kuliiplerinin ortak toplantisi. (Intercity)

Swiflandirma: Tiiziigiin 5. Maddesindeki “iskolu”.

Yonetmelik: Tiiziigiin ve I¢ Tiiziigiin uygulamasmdaki ayrintilart belirten ve gerek duyulan konular icin hazirlannus olan usul
talimati.
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MADDE 3. Cografi Simr
Bu Kuliibiin bulundugu yer Antalya ili cografi simirt igidir.

BOLUM I
UYELIK

MADDE 4. Uyelik
Tiiziigiin 4. Maddesinde belirtildigi gibi Kuliibiin “tiye” ve “onur tiyesi” olmak iizere iki cegit tiyesi vardir.

MADDE 5. Uyelige Bagvuru

Rotaryen olmayan bir kiginin Kuliibiin tiyeligine aday olabilmesi icin tiyelerden birisi tarafindan Yonetim Kuruluna teklif edilmesi
gereklidir. Rotaryen olmayan kisilerin tiye olmak icin Kuliibe dogrudan bagvurular: kabul edilmez.

Kuliibe tiye olmak icin teklif edilen adaylarin

LI - Rotary 'nin prensiplerine ilgi gostermeye,

U - Kuliibiin simflandirma planlamasmna,

) - Uluslararast Rotary ‘nin, Bolgenin ve Kuliibiin amacina uygun nitelikte olmasina dikkat edilir.

MADDE 6. Uyelige Kabul Edilme Usulii

Adaylarin Kuliibe tiye olarak kabul edilmesinde; tivelerin oneride bulunma sekli, Yonetim Kurulunun ve ilgili komitelerin ¢alisma usulleri,
uygulanacak yontem ve adaymn kabulii, Uluslararast Rotary Tiiziigiindeki, Uluslararast Rotary I¢ Tiiziigiindeki ve Uluslararast Rotary
Yontem El Kitabindaki kurallar dahilinde yapilir.

Kuliip Ana Tiiziigiiniin 3. Maddesi hiikiimlerinde yazili ve bu i¢ Tiiziikte aranmasi ongoriilen niteliklere sahip kimseler, bu kuliip
iiyelerinden birisinin teklifi ile veya I¢ Tiiziik kogullarimm olusmast ile ve asagida yazil islemler sonucu ivelige kabul edilir. Uye olmak
iizere sahislarm dogrudan dogruya miiracaatlar kabul edilmez. Boyle miiracaatlara iiveler aracilik edemezler. Uye teklifleri adaylarn
haberi olmaksizin yapur.

a)  Yonetim Kurulu, Smiflandirma Komitesince hazirlanmis dolu ve agik simiflarin listesini zaman zaman gozden gegirerek, acik
swmiflarin hangilerine teklif yapilmasi gerektigine karar verip, bu simiflara aday gosterilmesi igin teklif bekledigini iiyelere
duyurur. Uye teklifinin, bos sumiflarn ilamndan sonra yapimast adayin smifinin dolu olmast nedeni ile reddedilmesi ihtimalini
ortadan kaldwr. llan edilen siiflarin disimdaki simflara da iiveler aday teklif edebilirler. Adaywm, tiyelige teklifinden kabuliine
kadar yapilan islemlerden haberdar olmamast gerekir.

b)  Adaydan sorumlu olacak kisi, aday: oneren Rotaryendir. Tiim Rotaryenler tiye adaym segerken titiz ve dikkatli olmahdirlar.
Teklif sahibi tiye teklif formunu doldurur. Teklif ettigi adayin adini, isini, isyerini, o isteki sifatin, aday ile ilgili goriis ve
diistincelerini yazarak, Genel Sekveter eliyle Yonetim Kuruluna sunar.

¢)  Genel Sekreter tiye teklifini ilk Yonetim Kurulu toplantisina getirir. Yonetim Kurulu, tiyelik islemlerinin devamina karar verdigi
takdirde,

- Adaymn eski bir Rotaryen olup olmadigin,
- Baska bir Rotary Kuliibiine de dnerilip dnerilmedigini tespit maksadiyla bolgeden sorar.

d)  Teklifi, incelenmesi ve simflandirmanin dogru ve bos olup olmadigin bildirmesi igin Smiflandirma Komitesine havale eder.
Yénetim Kurulunda sayet 1 'den fazla itiraz olur ise teklif kabul edilmez. Keyfivet Genel Sekreter tarafindan teklif sahibine ve
Bolgeye bildirilir.

e)  Smiflandirma Komitesince smifinin dolu olmast veya adayn isindeki gorevinin o an igin uygun goriilmemesi halinde, Yonetim
Kurulu da bu goriisii desteklemis ise, aday tiyelige alinmaz ve keyfiyet Genel Sekreter tarafindan aday: teklif eden iiyeye
bildirilir. Aynt aday ileride yeniden onerilebilir.

f Smflandirma Komitesince uygun bulunan aday Yonetim Kurulunca Uyelik Komitesine havale edilir. Uyelik Komitesi teklif
edilen aday halkanda kisisel incelemeler yapip, adaylarin karakterlerini, Rotary Tiiziiklerinde belirtilen Rotary amaglarina
bagl, saygn, hizmete yatkn kimseler olup olmadiklarini, is ve meslek durumlarini, sosyal ve toplum iliskilerini, genel
wygunluklart ile boyle bir kuliipteki muhtemel tutumlarim esash surette arastirir ve yapilan her aday miiracaati hakkandalki
gortistinii Yonetim kuruluna yazul olarak bildirir.

2 Daha sonra Yonetim Kurulu, Komitelerce yapilmus islemleri ve belirtilen goriisleri gozden gegirir. Komite goriislerini onaylar
ya da reddeder veya yeniden incelenmek tizere evraki tekrar komitelere gonderir.

h)  Upyelik Komitesi adaymn aleyhine goriis bildirmis Yonetim Kurulu da bu goviisii desteklemis ise, aday tiyelige ahinmaz ve keyfiyet
Genel Sekreter tarafindan aday: teklif eden iiyeye ve Bolgeye bildirilir. Boyle bir aday tiyelige tekrar teklif olunamaz.

i) Smiflandirma ve Uyelik Komitesince adaymn lehine goviis verilmis ve Yonetim Kuruluda bu goviisii desteklemis ise, Genel
Sekreter, miimkiinse Kultip Baskam, teklif sahibi ve Rotary Bilgileri Komitesi Baskan ile aday: ziyaret ederler. Rotary hakkinda
bilgi verip ve tiye alimu ile ilgili prosediiriin tamamlanabilmesi icin Kultip tiyelerine gonderilecek sirkiilerde kendi isminin
agiklanmast yoniinde onayim alirlar. Bu asamadan sonraki islemlerin en ge¢ 30 giin icinde tamamlanmasi gerekir. Bundan
sonra keyfivet, Genel Sekreter tarafindan bir sirkiiler ile Bolgeye, cevredeki Rotary kuliiplerine ve biitiin tiyelere duyurulur.
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Itiraz bulunanlarmn itiraz sebeplerini Kuliip Baskanmna yazih olarak bildirmeleri icin 7 giinliik bir siive verilir. Bu siire icinde
itiraz yapilms ise, Yonetim Kurulu bu itiraz bir toplantisinda inceler ve soz konusu adaym tiyelik durumunu gizli oya koyar.
Yénetim Kurulu tiyelerinin verecekleri gizli oylar arasimda 1 den fazla menfi oy ¢ikmaz ise aday, giris ve yillik aidatini ddemesini
takiben tiyelik sifatint kazanmis olur. Yonetim Kurulunda bir den fazla olumsuz oy ¢ikng takdirde, aday iivelige kabul edilmez.
Tekdif edilen adayin béylece reddedilmesi halinde durum Genel Sekreter tarafindan teklifi yapan iiyeye bildirilir. Boyle bir aday
tekrar teklif edilemez.

J)  Ubeligi gerceklesen kisive, Genel Sekreter tiyelik karti hazirlar ve ismini Uluslararast Rotary ve ilgili Rotary Kurumlarina
bildirir.

MADDE 7. Uyelige Kabul Téreni
Yeni viyenin tiyelige kabul islemleri tamamlandiktan ve Yonetim Kurulu karar alindiktan sonra yeni iiye Kuliibiin Hafialik Olagan
Toplantisima davet edilir. Bu toplantida uygulanacak toren Bolgece tavsiye edilen “Uyelige Kabul Téreni” esaslarina gore yapilir.

MADDE 8. Uyelige Kabul Edilmede Ozel Nitelikler
Ozel yasalarmda aksine hiikiim bulunmamak kaydiyla,
a)  Anayasa Mahkemesi tiyeleri Anayasa Mahkemesince,
b)  Yargutay tiyeleri Yargitay Birinci Baskanlik Kurulunca,
¢)  Damstay iiyeleri Damstay Bagkanhk Kurulunca,
d)  Sayistay meslek mensuplart ile savci ve yardimcdlar: Sayistay Daireler Kurulunca,
e)  Hdkim ve savcilar Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunun goviisii alinarak Adalet Bakanhginca verilen izin iizerine Kuliibe tiye
olabilirler.

Diger kamu kurumlarinda ve kuruluslarda gorevii olanlar kendi kuruluslarinim yasalarina tabidir.

MADDE 9. Yabancilar

Uyeler tarafindan tiyelige teklif edilen yabanct uyruklu kisilerin, tiyelige kabul edilme usulleri uygulamasindan sonra, Yonetim Kurulunun
tiyelige kabul karar: tarihinden itibaren on takvim giinii igerisinde Sekreter, bu tiyenin Tiirkiye de ikamet etme izni olduguna dair belgeyi
de ekleyerek, bir dilekge ile mahallin en biiyiik miilkii amirligine bilgi verir, iki niisha halinde diizenledigi dilekgenin ikinci niishasina
“alndy” kaydm alarak yabanct uyruklu iiyenin dosyasinda saklar.

Yabanci uyruklu tiyeler, tiye olmalart nedeni ile biitiin tiyelik hak ve sorumluluklarina sahiptir.

MADDE 10. Onur Uyesi, Haklan ve Yiikiimliiliikleri

Yonetim Kurulu, Kuliibiin amaglarim yaymakta katki ve hizmetleri ile temayiiz etmis, gevresinde iyi taninan, etkili, etik degerleri yiiksek
kisileri Kuliibiin onur iiyesi olarak segebilir ve bununla ilgili Yonetim Kurulu karari alabiliv. Aliman karar bir Haftalik Olagan Toplannda
tiyelere duyurulur. Secilen onur tiyesi daha sonraki bir Hafialik Olagan Toplantiya davet edilerek kendisine torenle onur tiyeligi belgesi
verilir.

Onur tiyesi Kuliibiin biitiin toplantilarina katilmak, bir Rotaryen in misafivi olmaksizin diger bir Rotary Kuliibiinii ziyaret etmek, girmelik
ve yillik aidat 6dememek hak ve sorumluluklarina sahiptir.

Onur iiyesinin oy kullanmak, Kultipte herhangi bir yonetim gorevi almak ve bunlara segilmek, simflandirma kapsaminda bir iskolunu
temsil etmek hakk yoktur.

Yabanct uyruklu kisiler, Yonetim Kurulu karar ile onur tiyesi segilebilir. Onur iiyesi olan yabanct uyruklu kisiler icin mahallin en biiyiik
miilki amirligine bilgi verilmesine gerek yoktur.

Yénetim Kurulu, gerekli gordiigii zaman onur iiyeliginin siiresine son verebilir. Yonetim Kurulu bir énceki donemin Yonetim Kurulunun
sectigi onur tiyesini kendi doneminde yeniden onur iiyesi seilebilir.

MADDE 11. Uyenin Haklan

Uye,
a)  Calistgu is kolunu siiflandirmada temsil etmek;
b)  Kuliip organlarinda secimle veya atama ile gérev almak,
c)  Upyeteklif etmek,
d)  Teklif edilen iiyeler hakkinda gerekgeli olarak itirazda bulunmak,
e)  Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda ve Hafialik Olagan Toplantilarinda oy kullanmak,
) Bdlgede gorev almak,
@) Uluslararas: Rotary 'de gorev almak, Kanun, Tiiziik ve I¢ Tiiziik hitkiimlerinin ongordiigii sartlar cercevesinde diger iiyelerle
birlikte Genel Kurula ve Yonetim Kuruluna oneriler ve 6nergeler vermek,
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h) Medeni Kanunun ve Dernekler Kanununun sagladig diger yetkileri kullanmak hakkana sahiptir.

MADDE 12. Uyenin Sorumluluklar

Uye,
a)  Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarina katilmatk,
b)  Haftalik Olagan Toplantilara katlmak, katilma kurallarina uymak,
¢)  Bolge toplantilarina katilmak,
d)  Bagskanin ve Yonetim Kurulunun kendisine verdigi gorevieri yapmatk,
e) Tiiziik ve I¢ Tiiziikte ongoriilen mali yiikiimliiliikleri yerine getirmek,

sorumluluklarini yerine getirir.

MADDE 13. Uye Hareketleri ile flgili Hiikiimler
Gerek bu Kuliibiin tiyesi olsun ve gerekse diger Rotary Kuliiplerinin iiyesi olsun, Rotaryenlerin is ve yasam sartlarindaki degisikliklerde
asagidaki usuller uygulanr.

a)  Kuliipten diger bir Rotary Kuliibiine nakil; Uye, isini birakis veya degistirmis olmast veya ikametgahini tasimast nedeni ile
baska bir ile veya ilceye nakleder ise, naklettigi ildeki veya ilcedeki diger bir Rotary Kuliibiine iiye olarak gegebilir. Bunun igin
bu tiyenin Kuliibe olan tiim bor¢larmi odemesi, istifasim Baskana vermesi gereklidir. Istifa eden tiyenin gecmek istedigi Rotary
Kuliibiinden soruldugunda, Baskan bu Rotaryen ile ilgili bilgi ve onerilerini diger Rotary Kuliibii Baskarmna bildirir.

b)  Diger bir Rotary Kuliibiinden Kuliibe nakil; Isini birakmis veya degistirmis olmast veya ikametgdhini tagimast nedeni ile bir
Rotaryenin diger bir Rotary Kuliibiinden istifa ederek, Kuliibtin bulundugu il veya ilceye nakli dolayistyla, Kuliibe iiye olmak
istemesi halinde Baskana basvurmas: gereklidir. Baskan, Rotaryen in istifa ettigi Rotary Kuliibiinden talep edecegi bilgiden
sonra konuyu Yonetim Kurulunun giindemine alir. Yonetim Kurulunun kabulii halinde Tiiziigiin 3. Maddesi geregi Baskan bu
Rotaryeni Kuliibe teklif eder. Bu sekilde diger bir Rotary Kuliibiinden kuliibe gegcen Rotaryen tekrar girmelik odemez.

¢ Isini ve ikametgihim degistirmekle beraber iiyelige devam etmek; Uye, isini degistirmis olmas: veya ikametgahin tasimast
nedeni ile ayni il igerisinde baska bir ilceye nakletmekle beraber, Kuliipteki simifinda veya is degisikligi nedent ile yeni sinifinda

faaliyetine devam etmesi ve diger biitiin tiyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi kosulu ile tiyeligini devam ettirebilir.

d)  Ayni zamanda birden fazla Kuliibe iiye olamamak; Hicbir tiye ayni zamanda baska Rotary Kuliibiine veya Rotaract Kuliibiine
tiye olamac.

e) Rotary kuruluslarmda calismak; Uye Uluslararasi Rotary 'de, Bolge de veya Rotary ile ilgili diger dernek veya vakif gibi
kuruluslarda ticretli veya ticretsiz olarak ¢alisabiliv. Bunun igin tiyenin izin almas: gerekmez.

f Uyenin kamu girevi almasi; Belirli bir siive icin bir kamu gorevine atanan veya secilen tiyenin tiyeligi, Dernekler Kanununun
ve atandig veya segildigi kurulugun kanun veya kurallarmn ilgili hiikiimleri geregi, atandigi veya secildigi kurulustan izin
almast halinde devam eder. Gerekli iznin almamamast halinde bu tiyenin tiyeligi otomatik olarak sona erer. Durum Karar
Defierine ve Uyenin Uyelik Defierindeki sayfasina kaydedilir. Bu kisi kamu gorevi bittiginde tekrar Kuliibe iiye olmak iizere
usuliine gore basvurarak eski statiisiinti kazanabilir. Bu durumda bu iiyeden girmelik alinmaz.

MADDE 14. Smiflandirma ile flgili Sinirlamalar
Uluslararast Rotary prensiplerine gore smiflandirmamda esas olan, tiyenin meslegi degil, calistigi ve yaptigy is oldugundan ve degisik

meslek sahiplerinin bir araya gelmesi amag edinildiginden Kuliip degisik is kollarindan ve siiflarindan tiye edinir. Bu sebeple,

a)  Kuliipte herhangi bir meslek veya is gurubunun hakim olmadigi bir iiye yapisi saglanir.

b)  Kuliibiin tiye sayisi 50 den az oldugunda, aym simiflandirmadaki iiye sayist beg kisiden fazla olamaz.

¢)  Kuliibiin tiye sayisi 50 den fazla oldugunda, aym suuflandirmadaki iye sayist Kuliip toplam tiye sayisimn % 10 undan fazla
olamaz.

d)  Devamdan muaf olan iiyeler bu oramin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

e)  Biritiyenin simiflandirmas degistigi takdirde, bu sirlamalar dikkate alinmadan o tiyenin yeni simifinda iiyeliginin devamina
karar verilir. Yonetim Kurulu zaman zaman siniflandirma listesini inceleyerek giincellestiriv ve durumdan tiyeleri haberdar
eder.

MADDE 15. Haftalik Olagan Toplantilara Devam Zorunlulugu
Kuliibiin Hafialik Olagan Toplantilarina zamaninda gelmek, katilmak ve zamarinda ayrimak biitiin iiyelerin onemli yiikiimliliiklerinden

birisidir.

Her tiye, her Rotary yariyiinda;
a)  Kuliibiin veya diger Rotary Kuliiplerinin Hafialik Olagan Toplantilariun toplam en az % 60 ’ina,
b)  Kuliibiin Haftalik Olagan Toplantilarimn toplam en az % 30 una katilmak zorundadir.
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MADDE 16. Haftahk Olagan Toplantilara Katilnms Sayilma Halleri

Asagidaki hallerde iiye Kuliibiin Hafialk Olagan Toplantilarina katilmigs sayilr.

Uye;
a)
b)

Hafialik Olagan Toplant siivesinin en az % 60’1 kadar toplantida hazir bulundugu,
Hafialik Olagan Toplant siivesi iginde beklenmedik bir sekilde acil olarak ¢agrilmas: halinde daha sonra Yonetim Kuruluna
durumun aciliyetini kanitladigi takdirde toplantiya katilnug sayuir.

Uye, Hafialik Olagan Toplant: giiniinden 14 giin énceki veya sonraki siirede;

a9
b)
¢

d)

e

/
g

Diger Rotary, Rotaract, Interact kuliipleri veya Rotary Toplum Birligi RCC toplantisina,

Diger bir Rotary Kuliibiiniin Haftalik Olagan Toplantisinin en az % 60 siiresine,

Uluslararast Rotary 'nin Konvansiyonuna, Yasama Konseyine, Asamblesine, Enstitii toplantilarina, Zone konferanslarina,
Uluslararast komite toplantilarina,

Uluslararast Rotary Yonetim Kurulu veya Uluslararasi Rotary Baskani tarafindan Uluslararast Yonetim Kurulu adina
duyurulan her tiirlii diger toplantilara,

Bolgenin Konferansina, Asamblesine, Uluslararast Rotary Yonetim Kurulu talimaty ile yapilan her tiirlii Bolge toplantilarina,
Bélge Guvernor iintin talimat: ile yapilan her tiivlii Bolge komite ve egitim toplantilarina, usuliine uygun duyurulan Rotary
Kuliipleri Kentsel Toplantilarina,

Yénetim Kurulu tarafindan goreviendirilerek, Kuliibiin bir hizmet projesine veya toplumsal bir faaliyetine,

Yonetim Kurulu toplantisina veya Yonetim Kurulu tarafindan goreviendirilerek bir hizmet komitesi toplantisina katilms ise,
katilamadigi haftalik olagan toplantiya katilmis ve devamsizligini telafi etmis sayur.

Uye, Kuliibiin Hafialik Olagan Toplant: giiniinde,

)

b)
¢

d
e

/
g
h)

J)
k)

Makul bir siire icinde, bu Maddenin (b) paragrafinda sézii edilen toplantilara katilmalk veya toplantilardan dénmek iizere yolda
bulunmasi,

Uluslararast Rotary goreviisi, Komite tiyesi veya Rotary Vakfi miitevellisi olarak Rotary isleri ile ilgili gbrev yapmast,
Guvernériin Ozel Temsilcisi olarak yeni bir kuliip kurma ¢alismalart yapmasi veya yeni kurulmus Rotary Kuliibiiniin
calismalarina katilmasi,

Uluslararast Rotary 'nin ticretlisi olarak bir Rotary hizmeti yapmast,

Uluslararast Rotary veya Uluslararast Rotary Vakfi veya Bélge himayesinde yapilan uzak bir yerdeki hizmet projesi
wygulamasma katilmasi,

Yénetim Kurulunun verdigi yetki ile bir Rotary gorevi nedeniyle toplantiya katilamamasi hallerinde haftalik olagan toplantiya
katllmus sayilir.

Yeri ve zamani onceden ilan edilmis olan diger bir Rotary Kuliibiiniin Haftalik Olagan Toplantisina katlmak iizere gitmekle
beraber, o Kuliip ilan edilen yer ve saatte toplantisim yapmaz ise tive Kultibiin Haftalik Olagan Toplantisina katilmug sayuir.
Upye, ikamet ettigi iilke disina 14 giinden daha fazla siire ile bir seyahate giderse, iiyenin zivaret ettigi tilkedeki diger Rotary
kultiplerinin Hafialk Olagan Toplantilarina her katilimu, zaman simrlamalisina tabi olmaksizin, seyahati stiresince Kuliipte
devam edemedigi Haftalik Olagan Toplantilar yerine sayilr.

Uzun bir stire igin bir baska iilkeye tasindigr takdirde, Kuliip ile tasimdig iilkedeki bir Rotary Kuliibtiniin mutabakaty ile tiye
tasindign tilkedeki Kuliibiin Hafialik Olagan Toplantilarina devam ederse, Kuliip tiyeligini muhafaza eder. Ancak tiyenin Kuliibe
olan tiim mali yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi zorunludur.

Upe, bir giinden daha fazla siireli uluslararast toplantilara istivak halinde, (Bolge Konferanst déhil) iki Hafialik Olagan
Toplantiya katilmus sayilma hakkin kazanr.

Uyenin getirdigi devam karti veya sizlii beyani durumun tespiti icin yeterlidir.

MADDE 17. Haftahk Olagan Toplantilara Devamdan Muafiyet
Devamdan muafiyet, bir tiyelik statiisii veya cesidi degil, sadece Haftaltk Olagan Toplantilara katlmaktan muafiyettir.

a.

Uyenin Kuliipte ve daha énce iiye oldugu diger Rotary Kuliiplerinde toplam iiyelik siiresi ile yast toplami 85 sayisma ulasmissa
veya daha fazla ise tiye Yonetim Kuruluna yazili bagvuruda bulunarak Haftalik Olagan Toplantilara devamdan muaf
tutulmasin isteyebilir.

Yonetim Kurulunun Karar Defierine kaydedilen karari ile kabul edilen bu istek dolayisiyla iiye katlmadigi Haftalik Olagan
Toplantilarin yemek ticretini odemez. Haftalik Olagan Toplantilarin yemek ticreti nceden topluca tahsil edilmis ise bu tiyenin
katlmadigi toplantilarin yemek iicreti kendisine iade edilir.

Haftalik Olagan Toplantilara devamdan muafiiye, yemek ticretindeki ozel durum harig, diger mali yiikiimliiliiklerinin tiimiinii
yerine getirmek zorundadr.

Uye, Haftalik Olagan Toplantilara devamdan muaf olma imkémina sahip olmakla beraber isterse béyle bir basvuruda
bulunmaz ve mevcut statiisii devam eder.

Guvernor, Gelecek Donem Guvernorii ve Uluslararast Rotary ‘nin diger gorevlileri gorev stiresince Haftalik Olagan
Toplantilara devamdan muaftr.
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f Haftalik Olagan Toplantilara Devamdan muaf tutulan tiyeler her ay Bolgeye bildirilen devam kayitlarinda dikkate alinmaz.
MADDE 18. izin

Yonetim Kurulu asagida yazili kosullarda, kendi donem siiresini asmamak kayduyla, viyelere izin verebilir. Bu izin sadece Haftalik Olagan
Toplantlara devamdan muaf tutulmak icin verilir. Uyenin diger tiim yiikiimliiliikleri devam eder.

a)

b)

¢

d)
e

Uy, isini birakms veya degistirmis olmast veya ikametgdhini tasimast nedeni ile baska bir ile veya ilceye nakleder ise,
Kuliipteki mevcut sinifinda faalivetine devam etmesi ve diger biitiin tiyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi kosulu ile naklettigi
il veya ilgedeki diger bir Rotary Kuliibiinii ziyaret edebilmesi ve kendini tanitabilmesi i¢in Yonetim Kurulu karart ile izinli
sayilabilir.

Kendi elinde olmayan nedenlerden dolayr isinden ayrilmast durumunda, devam da dahil olmak iizere diger biitiin tiyelik
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi kosulu ile kendi iskolunda veya bagka bir iskolunda yeni bir is bulmast maksadyyla bir tiyeye
Yonetim Kurulu tarafindan dzel izin verilebiliv. Bu durumdaki Rotaryen, izninin sonuna kadar tiye vasfini korur.

Uyenin saglik nedenleri ile belirli bir siire Haftalik Olagan Toplantilara devam edememe durumu dogar ise bu iiyeye Yonetim
Kurulu tarafindan izin verilebilir.

Linli olan tiye Kuliibe olan mali yiikiimliiliiklerini yerine getirmek zorundadr.

Yukaridaki haller disinda tiyelere baska hicbir nedenle izin verileme:z.

MADDE 19. Uyeligin Sona Ermesi Sekilleri

a)

b)

¢

d)

Istifa. Kuliipten istifa etmek isteyen tiye bu istegini yazili olarak Baskana bildirir. Istifa istegi, yazih olarak bildirildigi tarihten
sonraki ilk Yonetim Kurulu toplantisinda goriisiilerek karara baglanr. Alinan karar Karar Defierine yazilir. Uye Defterinde bu
tiyeye ait sayfaya gerekli agiklama kaydedilir.

Sartl Istifa. Calisma yasamndaki degisiklikler, 6zel yasamindaki nedenler, saglik sorunu gibi sebeplerle bir iiye, bu olumsuz
sartlarin diizelmesinden sonra tekrar Kuliibe donmek istegi ile sarth olarak istifa edebilir. Bu istegini ve gerekgesini belirten
istifa dilekgesini Baskana verir. Béyle bir istek halinde Yonetim Kurulu, iiyenin iyi niyetini dikkate alarak istifasim sarth olarak
kabul eder ve Karar Defierine sarti ile kaydeder.

Bu durumda Yonetim Kurulu bu kisinin simfint agik bekletmek karart alabilir.

Bu sekilde istifa eden kisi, olumsuz sartlarin giderilmesinden sonra Kuliibe tekrar tiye olmak igin yazil olarak basvurdugunda,
adaylarmn iyelige kabul ile ilgili islemler yapilmadan, Yonetim Kurulu kabul karar alir.

Tekrar iivelige kabul edilen kisinin bu durumu Uye Defterindeki eski sayfasina islenmek suretiyle kaydediliv. Bu iiyeden girmelik
almmaz.

Yasal Zorunluluk Nedeni ile Uyenin Kaydmm Silinmesi. Bir iiyenin, yasal nedenlerle ve mahkeme kararu ile dernek tiyesi
olma hakkint kaybetmesi halinde, bu durumun ogrenilmesinden sonraki ilk Yonetim Kurulu toplantisimda gerekdi karar alimarak
bu kisinin tiyeligi diisiiriiliir ve Uye Defierinde bu iiveye ait sayfaya gerekli agiklama kaydedilir.

Devamsizlik Nedeni ile Uyeligin Kendiliginden Son Bulmast. Gegerli nedenlerden dolay: Yonetim Kurulunca izin verilmeyen
ve devamdan muaf tutulmayan ve arka arkaya dort toplantiya katnlmayan veya katilamadig toplantiyr telafi etmeyen tiyeye
devamsizlik nedeniyle tiyeliginin sona erebilecegi Yonetim Kurulu tarafindan bildirilerek kendisinden gerekge istenir. Yonetim
Kurulunca kabul edilecek gegerli bir nedeni olmadigr takdirde bu iiyenin tiyeligi kendiliginden son bulur. Bu durumda Yonetim
Kuruly, iiyeligin kendiliginden son buldugunu saptayan ve kayitlara ge¢mesi igin gerekli olan tespit kararim Karar Defierine
isler. Uye Defterinde bu iiyeye it sayfaya gerekli agiklama kaydedilir.

Rotary Kurallarina, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymamak nedeni ile iiyelikten ctkarima. Alinan ve
uygulanan Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina ve Uluslararasi Rotary ‘nin ve Kuliibiin genel prensip ve etigine
wymayan davramslarda bulunan tiye hakkinda Yonetim Kurulu karar vererek bu iiyeyi tiyelikten ¢ikarabilir.

Ayrica, Kanun, Kuliip Tiiziigii ve I¢ Tiiziigii hiikiimlerinin yiikiimlii tuttugu hususlara uymayan iiye ve herhangi bir Yonetim
Kurulu tiyesi de Yonetim Kurulu karart ile tiyelikten ¢ikarilabilir.

Yonetim Kurulu karart Uye Defierinde bu iiyeye ait sayfaya kaydedilir.

Aidatin 6denmemesi nedeni ile iiyelikten cikarilma. Sayman tarafindan saptanan giinden itibaren 30 giin icinde aidatini
Odemeyen tiyenin son bilinen adresine Sekreter tarafindan yazil bir hatirlatma mektubu gonderilir. Mektup tarihinden itibaren
10 giin iginde cevap alimamayan ve aidatimi 6demeyen tiyenin Yonetim Kurulu karart ile tiyeligi son bulur.

Uyenin, uyart iizerine Yonetim Kuruluna basvurmast halinde, kabul edilecek gecerli bir nedeni olmadig1 goriiliir ve aidat
odemesi yapilmazsa Yonetim Kurulu tiyenin tiyeligine son verir.

Karar Defierine kaydedilen karar Uye Defierinde bu iiyeye ait sayfaya gerekli agiklama yapilarak islenir. Iigili Rotary
kurullarina bildirilir.

MADDE 20. Uyeligin Son Bulma islemleri

Uyenin iiyeliginin son bulma islemleri asagidaki gibi uygulanir.

a)

Davet: Uyeliginin sona ermesi bahis konusu olan iive savunmasin yapmak, gerekge gostermek hakkina sahiptiv. Bunun i¢in
hakkanda karar alinacak olan iiyeye, Yonetim Kurulu toplantisinin yapilacagi tarihten en geg 10 giin once bilgi verilir ve
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kendisinin Yonetim Kuruluna sahsen katilabilmesine veya yazili goriis bildirmesine imkan tanmnir. Bu duyuru, iiyenin kendisine
dogrudan dogruya yapilabilecegi gibi, son bilinen adresine taahhiitlii mektupla da yapilabilir.

b)  Ihbar: Halkanda karar alinacak iive davet edildigi Yonetim Kurulu toplantisma katilsn veya katilmasm, Yonetim Kurulunun
tiyenin tiyeligine son verme karari almast halinde, karar tarihinden itibaren 7 takvim giinii icerisinde karar kendisine Genel
Sekreter tarafindan yazil olarak bildirilir. Bu iiyenin, ihbar tarihinden itibaren 14 giin ierisinde Sekretere gonderecegi bir yaz
ile alman karara itiraz veya uzlasma, ya da tahkim usullerinden birisini secmek hakk vardir.

¢) Itiraz veya Udasma: Uyeligine son verilen tiyenin karara itiraz veya uzlasma talep etmesi durumunda, Yonetim Kurulu, itiraz
veya uzlasma talep yazisimin alindigi tarihten itibaren 21 giin icinde itirazin veya uzlasma talebinin goriisiilecegi bir Haftalik
Olagan Toplant: tarihi saptar. Bu toplanti tarihi ve konusulacak ozel konu hakknda tiim tiyelere 7 giin onceden yaziyla bilgi
verilir. Itirazin veya uzlasma talebinin incelenecegi bu toplantiya sadece tiyeler katilabilir.

Itirazin veya uzlasma talebinin incelendigi Haftalik Olagan Toplantida, Yonetim Kurulu kararimin aksine bir karar alindig
takdirde Yonetim Kurulu yeni bir karar ile eski kararin iptal eder ve tiyenin iiyeligi devam eder.

Itirazin veya uzlasma talebinin incelendigi Haftalik Olagan Toplantida, Yonetim Kurulu kararimin kabul edilmesi halinde iiyenin
tiyeligi sona erer. Ancak bu kiginin, bu kararm alindigr Haftalik Olagan Toplantidan sonraki ilk Olagan Genel Kurul
Toplantisina konuyu getirmek ve itirazinda veya uzlasma talebinde 1srar etmek hakk: vardur.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda alinan karar kesin olup karar uygulamaya konulur.

d)  Tahkim: Uyeligine son verilen iiyenin tahkim talebinde bulunmas halinde, Yonetim Kurulu ve tahkim talebinde bulunan iiye
birer hakem ve bu iki hakem de iiciincii bir hakem seger. Hakemler yalnizca tiyeler arasindan segilebilir.

Taraflarin setikleri iki hakemin karari, anlasamadikdar: takdirde ticiincii hakemin karar: tavaflar icin kesin ve baglayici olup,
karara itiraz edilemez.

Uyeligin son bulmast disindaki diger anlasmazhilarla ilgili konularda tahkim uygulamast bu I Tiiziikte ayrt maddede hiikme
baglanmisar.

e)  Tercih: Uye itiraz veya uzlasma ya da tahkim taleplerinden sadece birini segebilir.

f Yonetim Kurulu Kararimin Kesinligi: Uyeligin sona ermesi ile ilgili Yonetim Kurulu kararna, karara konu tiyenin kendisine
duyuru yapilmasindan sonra, kendisine taminan stire icinde Yonetim Kuruluna veya Haftalik Olagan Toplantida iiyelere karst
itirazda veya uzlasma talebinde bulunmamast veya tahkim talep etmemesi halinde Yonetim Kurulu karar: kesindir.

2)  Duyuru: Yonetim Kurulu, her ne sebeple olursa olsun tiyeligi son bulan tiyeye, Yonetim Kurulu kararim, Haftalik Olagan
Toplanti kararimi veya Olagan Genel Kurul toplanti kararin yazili olarak duyurur. Ayni duyuruyu Kuliibiin diger tiyelerine de
yapar.

h)  Swifin Bos Bekletilmesi: Bir iiyenin tiyeligine Yonetim Kurulu tarafindan son verildigi taktivde, itiraz veya uzlasma stiresince
veya tahkim karari, ya da Genel Kurul karar: neticelenmedigi stirece, soz konusu kisinin sinifindaki yer bos olarak muhafaza
edilir.

i) Nisap: Uyeligin sona ermesi ile ilgili olarak gerek Yonetim Kurulu gerek Haftalik Olagan Toplanti ve gerekse Olagan Genel
Kurul toplantisinda kararlar oy ¢coklugu ile alinr.

J)  Sorumluluklar Yerine Getirme: Her ne sebeple olursa olsun tiyeligi sona eren iiyenin Kuliibe karsi olan biitiin mali
yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olmast zorunludur.

k) Hak talep edememek: Uyeligi son bulan tiyenin Kuliip mallar: iizerinde herhangi bir hak ve iddias kalmaz.

) Tekrar Uye Olabilmek: Istifa ve sarth istifa ile iiveligi diisen bir tivenin Kuliibe tekrar tiye olabilmesi igin, eSer varsa, Kuliibe
olan eski bor¢larim 6demesi gereklidir. Devamsizlik nedeni ile iiyeligi diisen kisi tekrar iiye olabilmek igin basvuruda
bulunamac.

BOLUM III
KULUP ORGANLARI

e  Genel Kurul
MADDE 21. Genel Kurul

Genel Kurul, Kuliibiin en yetkili orgamdur. Her yil olagan olarak Haziran ay: icerisinde, Dernekler Kanunu, Tiiziik ve I¢ Tiiziik hiikiimleri
cercevesinde toplanir. Genel Kurulun gorev ve yetkileri Tiiziikte belirtildigi gibidir.

e  Baskan

MADDE 22. Baskan
Baskan, Yonetim Kurulunun Baskardir. “Bagkan” olarak tammlanir. Bir yil icin segilir.

Baskan, zorunlu sebeplerin olmast halinde takip eden donem igin de istinaden baskan olarak segilebilir.
Basgkan, kendi doneminden sonraki donemi takip eden donemlerde, Tiiziik ve I¢ Tiiziikteki saptama ve secim usullerinin uygulanmast
kosulu ile, tekrar baskanlhga aday olabilir, segilebilir.
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MADDE 23. Baskanin Gorev ve Yetkileri

Baskan, Yonetim Kurulu adina Kuliibii temsil eder. Disariya karsi birinci derecede sorumludur. Dernekler Kanunu 'na, Tiiziige, i¢ Tiiziige
ve Uluslararasi Rotary kurallarina uygun olarak Kuliibii yonetir.

Baskanin gorvev ve yetkileri Uluslararasi Rotary 'nin yayinladigi ve her donem basinda Guverndr tarafindan Baskana verilen Baskanin El
Kitabi 'nda belirtildigi gibidir. Baskan, donem oncesi hazirlik siivesinde ve donem icerisinde, Uluslararasi Rotary 'nin ve Guvernoriin
kendisine ve Kuliibe verecegi hedefleri gerceklestirmek ve gorevieri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

MADDE 24. Baskan Adayinin Saptanmasi

Baskan Adayr, Uluslararasi Rotary kurallar: geregi, baskanlik yapacagi donemden 24 ay onceki haziran ayinda yapilan Olagan Genel
Kurul Toplantisinda saptanir.

Bunun igin Baskan, 24 ay sonra goreve baslayacak Baskan Adayw saptamak iizere, mayis ayi i¢inde Aday Saptama Komitesini
toplantiya cagrir. Kuliibiin Aday Saptama Komitesi yoksa, olagan bir toplantida Aday Saptama Komitesi olusturulabilir.

Aday Saptama Komitesi, olast Baskan Adaylari iizerinde goriisme yaparak dneri hazirlar ve mayis ayt igindeki Haftalik Olagan
Toplantilardan birisinde tiyelere duyurur. Bu toplantida konu goriisiilerek haziran aymdaki Genel Kurul Toplantisinda saptanacak
Baskan Adayr belirlenir.

Haziran ayinda, Olagan Genel Kurul Toplantisinda, Aday Saptama Komitesinin onerdigi Baskan Adayindan ya da adaylarindan baska,
isteyen tiyeler Baskan Aday: onerebilirler veya isteyen tiyeler Baskan Adayligina kendi adayliklarim koyabilirler.

Genel Kurul Toplantisinda saptanan Baskan Adayi, eger bu Genel Kurul Toplantisimda segilecek olan Yonetim Kurulu tiyeligine ayni
zamanda aday da géosterilir ve segilirse Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda alacagn karar ile Yonetim Kurulunda, “Uye (Gegen / Gegmis
Dénem Bagkani /Deneyimli Uye) ” veya Sekreterlik veya Saymanlik gérevierinden birisini yapar.

MADDE 25. Baskan Adayinin “Baskan Yardimcisi / As Baskan” Olarak Gorevi

Saptanan Bagskan Adayr, bir yil sonra haziran ayinda yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda segilecek Yonetim Kurulu tiyeligine
aday olarak dnerilir ve Yonetim Kuruluna segilerek, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda alacagy karar ile “Baskan Yardimcist / As
Baskan”” sifati ile gorev yapar.

MADDE 26. Baskanin Secilmesi

Baskan Aday, saptandigi Genel Kurul Toplantisindan iki yil sonraki Haziran ayinda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda Yonetim
Kurulu tiyeligine aday olarak onerilir ve Yonetim Kuruluna segilerek, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda alacagi karar ile Baskan
olarak gorev yapar.

MADDE 27. Baskanin, Baskanlik Doneminden Sonraki Gorevi

Baskan, gorev aldigi donemden bir sonraki donemde Yonetim Kurulu tiyeligine aday olarak onerilebilir ve Yonetim Kuruluna segilir ise
Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda alacag karar ile “iive (Gegen Donem Bagkany)” sifaty ile gorev yapar.

Baskan, doneminden bir sonraki donemde Yonetim Kurulu tiyeligine aday olmak istemez ise, Dernegin Gegmis Donem Baskanlarindan
birisi aday olarak dnerilir ve Yonetim Kuruluna segilerek, Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda alacagy karar ile ““iiye (Gegmis Donem
Baskam)” sifaty ile gorev yapar.

Gegen Donem Baskarmnin, Gegmis Donem Baskanlarindan birisinin veya ge¢mis donem Baskam yoksa, deneyimli bir tiyenin
deneyimlerinden yararlamilmak amaciyla, Yonetim Kuruluna secilmesi zorunludur.

MADDE 28. Baskanin Bélge Toplantilaria Katilma Zorunlulugu
Baskan, gorevine baglamadan énceki donemde ve baskanligu siiresinde Bolgenin toplantilarina katilmakla yiikiimliidiir.

a.  Gelecek Donem Bagskan sifaty ile, Baskanlar Tamsma Toplantisina, Baskanlar Egitim Seminerine, Bolge
Asamblesine katilmak zorundadir. Gelecek Dénem Baskan Gelecek Donem Guvernoriiniin davet edecegi diger
toplantilara da katilir.

b.  Baskan sifati ile, Guverndr Yardimcisimn gurup toplantilarina, Baskanlar Yar: Yil Toplantisina, Bolge Konferansina,
Donem Guvernorii'niin davet edecegi diger toplantilara katilir.

o Yonetim Kurulu

MADDE 29. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu bes asil ve bes yedek iiyeden olusur. Gorey siiresi, secildigi Olagan Genel Kurul Toplantisindan sonvaki 1 Temmuz
giintinden bir sonraki yilin 30 Haziran giiniine kadar bir yildir.

Gorev yapan Yonetim Kurulunun istifast nedeni ile diizenlenen Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda segilen yeni Yonetim Kurulu nun
gorevi bu toplantyy takip eden haziran ayimin sonunda biter.

Baskanlik gorevini yapan iiye harig, Yonetim Kurulunun diger tiyeleri bu kurula tekrar aday olmak ve secilmek haklana sahiptir.
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Yonetim Kurulu; Bagkan, Baskan Yardimcis1 / As Baskan (Gelecek Donem Baskan), Sekreter, Sayman, Uye (Gegen/Gegmis Donem
Baskani/Deneyimli Uye) den olusur. Bir veya daha fazla sayidaki baskan yardimcist da yonetimde yer alabilir. Toplanti Sorumlusunun
yonetim kurulunda yer alip almayacag i¢ tiiziikle belirlenir.

MADDE 30. Yénetim Kurulunun Saptanmasi
1 Temmuz giinii baslayacak yeni donem icin, Kuliibtin bu tarihten alti ay onceki Aralik ayimin ilk Haftalik Olagan Toplantisinda,
a. 18 ay énceki Haziran ayt Genel Kurul Toplantisinda saptanan ve 12 ay onceki Yonetim Kuruluna segilerek “Bagkan
Yardimcisi/ As Baskan ™ gérevini yapan Bagkan Aday yeni donemde “Bagkan” sifatyla Yonetim Kurulu iiyesi aday
olarak,
b. 6 ay onceki Haziran ayinda saptanan bir sonraki donem Bagkan Aday: yeni donemde “Bagkan Yardimcisi / As
Baskan (Gelecek Donem Bagskam)” sifatiyla Yonetim Kurulu tiyesi adayi olarak,
¢.  Halen gérevyapmakta olan Donem Bagkani veya Gegmis Donem Baskanlarindan birisi yeni donemde “iiye
(Gegen/Gegmis Donem Baskam)” sifatiyla Yonetim Kurulu tiyesi adayt olarak,
d. Genel Sekreter aday,
e.  Sayman aday,
- Syedekiiye saptanr.

Bunlardan ilk iigii Ig Tiiziik hiikiimleri geregince daha énceki toplantilarda belirlendiginden, bu toplantida usulen saptanirken, Sekreter,
Sayman ve bes yedek tiye oya sunularak saptanir. Toplant: esnasinda bu saptamanin agik veya gizli oyla yapilmasi kararlastirilir.
Boylece bes kisiden olusan “Saptanmis Yonetim Kurulu” asil tiyeleri Aralik ayindan Temmuz ayina kadar olan alt aylik stirede,
Uluslararast Rotary 'nin kurallar: geregi Baskanlik Egitim Seminerine, Bolge Asamblesine ve Gelecek Dénem Guverndriiniin davet
edecegi diger Bolge toplantilarina katilarak gorevieri ile ilgili egitimi alr ve ¢alismalar yapariar.

MADDE 31. Yénetim Kurulunun Secimi

24 ay dnce saptanan Baskan Adayindan, 12 ay dnce saptanan bir sonraki donemin Baskan Adaymndan, gelecek donem gérev alacak olan
bu Dénem Baskarmindan veya saptanan bir gegmis donem baskanlarindan, aralik aymda saptanan Sekreter ve Saymandan ve yine aralik
ayinda saptanan bes Yedek Uye adaylarindan olusan on kisilik Yonetim Kurulu Asil ve Yedek tive adaylari, Haziran ayinda yapilan
Olagan Genel Kurul Toplantisinda Yonetim Kurulu adaylar: olarak onerilirler.

Saptama zamam olan aralik ayindan haziran ayindaki Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gegen siire ierisinde, saptanmug
olanlardan her hangi biri her hangi bir sebeple gorevi birakmusg ise bunlarin yerine yenileri, Haziran ayinda yapian Olagan Genel Kurul
Toplantisimda aday gosterilirler.

Genel Kurul Toplantisinda, isteyen tiyeler yonetim kurulu tive aday onerebilirler veya isteyen tiyeler kendi adayliklarin koyabilirler.
Dernekler Kanunu hiikmii geregince Yonetim Kurulu asil ve yedek tiyeleri gizli oyla segilirler.

MADDE 32. Yénetim Kurulunun ilk Toplantist
Genel Kurul Toplantisindan sonra segilen Yonetim Kurulu ilk toplantisinda gorev boliimii yaparak;

a) 24 ay once saptannug ve bir 6nceki donem Yonetim Kurulunda “Baskan Yardimcist / As Bagkan” sifatyla gorev yapan baskan
adaym “Baskan”,

b) 12 ay once saptanmus bir sonraki donem bagkan adaymm “Baskan Yardimcist / As Bagkan ™,

¢) 6 ay onceyapilan Haftalik Olagan Toplantida saptanan Sekreteri “Genel Sekreter”

d) 6 ay donce yapilan Haftalik Olagan Toplantida saptanan Saymam “Sayman”,

e)  Gegen Dinem/ Gegmis Dinem Baskanny/Deneyimli Uye “iive” olarak secme,

) Kuliibii temsile yetkili kisileri belirleyerek imza sirkiileri diizenleme,

2 Bankalarda islem yapmast, hesap agmasi, hesaba para yatirmasi, hesaptan para ¢ekmesi, ¢ek tanzim etmesi igin Saymana ve
gerekirse beraberinde diger bir Yonetim Kurulu tiyesiyle veya baska bir tiye veya kisi ile tek bagina veya birlikte imza kullanmasi
hususunda yetki verme ve bunun igin imza sirkiileri diizenleme,

a.  Aidat, bagis ve diger gelirler icin diizenlenmesi gereken alindi belgelerini imzalamalar igin Saymana ve gerekirse
diger bir Yonetim kurulu tiyesine veya kisiye yetki verme, bunun igin ilgili makamlara basvuru yapma kararlarin alr.
Bu kararlar Karar Defterine yazilir.

h)  Bukararlara ilave olarak Genel Kurulda yapilan secimler sonunda segilen Yonetim Kurulu asil ve yedek tiyeleri ile Denetleme

Kurulu asil ve yedek iiyelerinin adlart ve gorevieri, bir tespit karart olarak, Karar Defterine yazilir.

MADDE 33. Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu nun gévev ve yetkileri Tiiziikte belirtilmistir. Bundan baska bu I¢ Tiiziikte, Uluslararast Rotary 'nin yaymladigi ve donem
basinda Guvernor tarafindan Baskana verilen baskann el kitabinda “Kuliip Sekreterinin El Kitabt 'nda, *“Kuliip Komitelerinin El
Kitabi 'nda belirtilen tiim islevieri yapmak ve yaptirmak ve Guvernoriin taleplerini yerine getirmek Yonetim Kurulunun gérev ve
sorumlulugunda ve yetkisi igindedir.
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MADDE 34. Yonetim Kurulu Toplantilan

Yonetim Kurulu ayda en az bir defa toplamr. Avka arkaya i toplantiya gelmeyen Yonetim Kurulu Uyesinin, gecerli ve gerekgeli mazereti
olmadign takdirde, iiyeligi kendiliginden diiser. Bu durumda Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yedek Uyelerinden ilk swrada olam Asil
Upelige davet eder.

Yonetim Kurulu Toplantilarina, gerek duyuldugunda Goreviiler Kurulu tiveleri, alt komite baskanlari, komite tiyeleri, kararlarla ilgisi olan
tiyeler davet edilir.

MADDE 35. Yonetim Kurulu Kararlan

Tiiziikte ve Ig Tiiziikte aksine bir hiikiim yoksa, biitiin Kuliip islerinde Yonetim Kurulu karar kesindir. Yonetim Kurulumum herhangi bir
kararina karst yalmiz Genel Kurulda itiraz edilebilir. Yonetim Kurulu kararlarim ancak Genel Kurul degistirebilir. Yonetim Kurulu,
Goreviiler Kurulunun, biitiin komitelerin ve goreviilerin calismalarini her an kontrol etmek hakkina sahiptir. Yonetim Kurulu gegerli
nedenlerle goreviendirdigi herhangi bir komitenin veya kisinin gorevine son verebilir, yeni komiteler kurabilir, tiyelere yeni gorevier
verebilir.

MADDE 36. Yénetim Kurulunun Harcamalarla ilgili Kararlan

Yénetim Kurulu yapilacak harcamalarla ilgili olarak énce karar alarak Karar Defterine kaydeder, harcama bundan sonra yapilir.
Harcama yapildiktan sonra bu harcamayr onaylayan yeni bir karar daha alarak Karar Defterine kaydeder. Yapilan biitiin harcamalarin
fatura ve makbuz bilgileri bu ikinci karara yazilr.

Donem stiresince yapilacak stireli ve olagan harcamalar icin bir defa karar almak ve Karar defierine kaydetmek yeterlidir. Ancak bu
harcamalar yapildiktan sonva harcamayt onaylayan kararlarin alinmast ve Karar Deflerine kaydedilmesi gereklidir.

MADDE 37. Yonetim Kurulunun Uyelerle ilgili Kayitlari.
Kuliibe yeni tiye kabulii, bir tiyenin tiyelikten ayrilmas, eski bir tiyenin tekvar tiye olmast Yonetim Kurulu karar ile olur.

a)  Yonetim Kurulu, Rotary kurallarina gére hareket etmek, kararlar almak ve Karar Defierine buna gére karar yazmak
zorunlulugundadr.

b)  Sekreter, kabul edilen iiye icin iiye defterinde bir sayfa acmak ve buraya gerekli bilgileri islemekle yiikiimbidiir. Uye defterinde
her tiyenin sayfasindaki belirtilmis kisma tiyenin giris aidatinin ve her yil ve her seferinde odedigi yillik aidatin karsihiginda
diizenlenen alindy belgesinin tarihinin, numarasin ve alinan para miktarinn yazilmasi zorunludur.

¢  Tiiziik ve I¢ Tiiziik hiikiimleri cercevesinde tiyenin herhangi bir sebeple Kuliipten ayrilmast halinde ayrilist Karar Defierine
islenir. Ayrica Uye Defterinde iiyenin sayfasina Karar tarih ve numarast ile ayrilis nedeni yazilir.

d)  Tiiziik ve Ig Tiiziik hiikiimleri cercevesinde, Kuliibiin eski bir iiyesinin tekrar tiye olmast halinde, tiye defierinde kendisi icin yeni
sayfa acilmadan, eski sayfasina Yonetim Kurulu Karar tarih ve numarast yazilir ve eski tiye sira numarast tekrar kendisine
verilir.

e Denetleme Kurulu

MADDE 38. Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu ti¢ asil ve ti¢ yedek tiyeden olusur. Géorev siiresi, segildigi Olagan Genel Kurul Toplantisindan sonraki 1 Temmuz
giiniinden bir sonraki yilin 30 Haziran giintine kadar bir yildr.

Denetleme Kurulu, Genel Kurul Toplantisinda tiyeler tarafindan onerilen adaylar arasindan gizli oyla segilir. Adaylarin aldiklar: oy
sayisina gore ilk ti¢ aday asil tiye, ikinci ti¢ aday yedek iiye olarak segilir. Oylarin esit olmast halinde siralama ad ¢ekme suretiyle yapulir.
Denetleme Kurulu, Genel Kurul Toplantisimdan sonra, kendi arasinda toplanarak bir baskan seger.

Denetleme Kurulu aralik ayinda ve haziran ayimda Kuliibiin defierlerini ve evrakini inceler; kayitlarin usuliine uygun, defter kayitlarinin
giincel, harcamalarla ilgili Yonetim Kurulu kararlarimin tamam, harcamalarin Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilen tahmini
biitceye uygun, alindi belgelerinin usuliine uygun, banka ve kasa hesaplarimin defter kayitlart ile wyumlu olup olmadigin tetkik eder.
Denetleme Kurulu, Saymamn aralik aymda yayinlayacagi alti aylik gelir-gider raporu ile bir rapor diizenleyebilir ve iiyelere duyurabilir.
Denetleme Kurulu, herhangi bir istek halinde alti aylik donemleri beklemeden de denetim yapabilir.

Denetleme Kurulu denetlemelerinin sonucunu donem sonundaki haziran aymda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda bir rapor
halinde tiyelere sunar.

MADDE 39. Denetleme Kurulunun Genel Kurulu Toplantiya Cagirma Yetkisi

Denetleme Kurulu gerek gordiigii hallerde, konusunu ve gerekgesini belirtmek suretiyle Yonetim Kurulundan Genel Kurulu bir ay
icerisinde Olaganiistii Toplantiya davet etmesini isteyebilir. Yonetim Kurulunun bu daveti yapmamast halinde Dernekler Kanunu nun
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.
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o Goreviiler Kurulu ve Komiteler

MADDE 40. Gorevliler Kurulu

Donem baglamadan alti ay énceki aralik ayimda saptannug Yonetim Kurulu, 1 Temmuzda baslayacak donemde hizmet verecek komiteleri
yonetecek komite bagkanlarim Aralik aymdan itibaren atar ve bu komite bagkanlarindan olusan bir Goreviiler Kurulu olusturur.
Goreviiler kurulunun iiye sayist ve dolayistyla komite sayist Uluslararast Rotary ‘nin, Guverndriin ve Baskarnin hedefleri dogrultusunda
dénemden doneme degisebilir.

Yonetim Kurulu Yedek Uyeleri, Goreviiler Kurulunda gorev alabilir.

Gorevliler Kurulu iiyeleri Bolge Asamblesine katilir ve kendi gorevieri ile ilgili egitimi alirlar.

MADDE 41. Komiteler

Her donem Uluslararasi Rotary 'nin, Guvernoriin ve Bagkann saptadigi hedeflere uygun olarak ve Uluslararast Rotary ‘nin kural ve
prensipleri dogrultusunda ve Kuliibiin hizmet amaglarim gerceklestirmek icin tiyelerden olusan gerekli komiteler kurulur.

Bu komitelerin sayisi, gorevierinin icerigi, sorumluluklar: ve stireleri Bagkann ve Yonetim Kurulunun, Guvernorden alacag hedeflere ve
Bélge ¢alisma prensiplerine gore, ayrica donem basinda Guvernor tarafindan Baskana verilen ve Uluslararast Rotary tarafindan
hazirlannug olan Kuliip Komitelerinin El Kitabi 'nda ve Guverndriin hedefleri dogrultusunda belirlenir.

Bu Komitelerin Baskanlari, Goreviiler Kurulu tiyesi olarak dogrudan Baskana ve Yonetim Kuruluna baghdirlar.

Komitelerin iiye sayisi komite baskanlarinca saptanir. Bu komitelere bagl alt komiteler de kurulabilir.

Komiteler donem basinda kurulabilecegi gibi, donem icerisinde ihtivaca gore herhangi yeni bir komite de kurulabilir.

Donem basinda veya donem icinde kurulan herhangi bir komitenin, donem igerisinde gorevi ve islerligi bittigi takdirde donem sonunu
beklemeksizin, gérevine Baskan tarafindan son verilebilir.

Uluslararast Rotary ‘nin, Uluslararast Rotary Baskanimn ve Guvernoriin hedefleri Bagkanin, Yonetim Kurulunun, Géreviiler Kurulunun,
Komitelerin ve Dernek tiyelerinin de hedefidir.

MADDE 42. Gorey Siirelerinin Baslangici ve Bitisi
Baskamin, Yonetim Kurulunun diger asil iiyelerinin ve yedek tiyelerinin, Denetleme Kurulunun asil ve yedek iiyelerinin, Goreviiler Kurulu
tivelerinin ve komitelerin gorevi Genel Kurul Toplantist hangi tarihte yapuirsa yapilsin 1 Temmuz giinii baslar ve bir sonraki yuin 30
Haziran giinii sona erer. Bu kuliip asagidaki 5 komiteyi mutlaka kurmalidir.
o Kuliip Yonetimi
Upelik
Halkla Hiskiler
Rotary Vakfi
Hizmet projeleri

a)  Kuliip komiteleri, kuliibiin yullik ve uzun vadeli gelistirdigi hedeflerinin koordinasyonundan sorumludur.

b)  Baskan, tiim komitelerin dogal iiyesi olup, diger tiyeler gibi s6z hakkina sahiptir.

¢)  Her komite baskam komite toplantilar: ve etkinliklerinden sorumludur. Komitenin ¢alismalarim koordine eder, denetler ve
komite faaliyetleri hakkanda kurula rapor verir.

d)  Meslek Odiilleri Komitesi kapsaminda &diil verilmesine iliskin kriterler asagidaki gibi olup meslek hizmetleri &diilii bu kriterler
kapsaminda verilecektir,

a.  Odiiliin verilecegi kisinin Meslegini Rotary dovtlii dzdenetim esaslarina gore yapmis olmasina dikkat edilmesine,
sadece medyatik amach odiiller verilmemesine bu 6diilii daha énce Rotary Kuliiplerince almamus olmasma dikkat
edilmesi 6nemlidir.

b.  Toplumun degisik kesimlerinden farkly is ve mesleklerin temsilcilerine verilir. Bu anlamda, biiyiik bir kurulusun
yoneticisi, onemli bir sanat¢i ya da bir ayakkabi ustast veya bir ascimin digerinden fark yoktur.

BOLUM IV
TOPLANTILAR

e Hafialik Olagan Toplantilar

MADDE 43. Haftalik Olagan Toplanti
Uluslararast Rotary kural ve prensiplerine gore Kultip, tiyelerinin mutabakati ve Yonetim Kurulunun karart ile her hafta, hafiamin belli bir

giiniinde ve saatinde adresi belli bir yerde “Hafialik Olagan Toplant1”’lar yapar.
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Uyeler Hafialik Olagan Toplantilara katdmakla yiikiimliidiir. Toplantilara katilmayanlar hakkinda Uluslararasi Rotary 'nin ve bu Ig
Tiiziigiin devam kurallarina gove islem yapilir. Her sartta Kuliibiin her ay en az 2 toplanti yapmast zovunludur.

MADDE 44. Haftalik Olagan Toplantinin Zamanmn ve/veya Yerinin Degistirilmesi

Hafialik Olagan Toplantimin giintiniin, saatinin veya yerinin degistirilmesi halinde, diger Rotary Kuliiplerinin bilgilendirilmesi igin bu
degisiklik Kuliip Biilteninde yaymnlanir, Guvernore bilgi verilir. Biitiin Rotary Kuliiplerine duyurulmak tizere yaymlanmasi Bélgeden
istenir.

MADDE 45, Haftalk Olagan Toplantmm Zorunlu Iptali

Yonetim Kurulu, resmi tatile rastlamast, tiyelerden birinin 6liimii, yorenin tiimiinii etkileyen bir hastalik veya dogal afet nedenleriyle bu
hallere isabet eden Haftalik Olagan Toplantiyr iptal edebilir.

Uyelerden birinin 6liimii nedeniyle iptal halinde, Kuliibiin o hafia yapilmas: gereken Haftalk Olagan Toplant: giintiniin toplant: saatinin
baslangicinda toplanti yerinde bir gorevli iiye bulundurarak ziyarete gelen diger Rotary kuliiplerinin iiyesi Rotaryenlere “devam karti”
verilir.

MADDE 46. Haftahk Olagan Toplantinin Baska Bir Nedenle iptali
Yonetim Kurulu, kendi takdiri ile nceden tiyelerini, Guverndrii ve Bolgeyi bilgilendirmek suretiyle ve gegerli bir gerekge ile her hangi bir

Haftalik Olagan Toplantiy iptal edebilir.

Bu iptal uygulamasi, Yonetim Kurulunun gorev donemi igerisinde dortten fazla olamaz. Ayrica hichir sekilde arka arkaya iicten fazla
Haftalik Olagan Toplanti iptal edilemez.

Iptal edilen Haftalik Olagan Toplant: giiniiniin toplant: saatinin baslangicinda toplant: yerinde bir gorevii iive bulundurarak ziyarete
gelen diger Rotary kuliiplerinin tiyesi Rotaryenlere “devam karti”” vermek, iptal haberini alamamis olup gelen tiyeleri bilgilendirmek
zorunludur.

MADDE 47. Haftahk Olagan Toplantinin Ortak Diizenlenmesi

Kuliip diger Rotary kultipleri ile ortak toplant diizenleyebilir.

Toplanti, Kuliibiin Hafialik Olagan Toplantisina diger Rotary Kuliibiiniin katnlimi suretiyle oluyorsa, Haftalik Olagan Toplanti uygulama
usulti gegerlidir.

Kuliip, diger Rotary Kuliibiiniin Haftalik Olagan Toplantisina katiliyor ise, Kuliibiin o hafia yapimas: gereken Haftalik Olagan Toplant
giintintin toplanti saatinin baslangicinda toplanti yerinde bir gorevli tiye bulundurarak ziyarete gelen diger Rotary kultiplerinin tiyesi
Rotaryenlere “devam karti” vermek, degisiklik haberini alamamis olup gelen iiyeleri degisen toplanti yerine yonlendirmek zorunludur.
Ortak toplant: her iki kuliibiin Hafialik Olagan Toplantilarindan herhangi birisinde degil de baska bir tarih ve saatte ve bagka bir yerde
yapulyor ise, yukaridaki usul aynen uygulanr.

o Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilan

MADDE 48. Olagan Genel Kurul Toplantisi

Kuliip her yil Haziran ayt icerisinde Olagan Genel Kurul Toplantist yapar. Bu toplanti hi¢ bir sekilde Haziran aymndan énceki veya
sonraki ayda yapilamaz. Olagan Genel Kurul Toplantisimn birincisinde yeterli cogunluk saglanamadigi takdirde bir hafta sonra
yapilacak ikinci toplant giinii de dikkate alinarak toplanti zamam saptamast yapilr.

Olagan Genel Kurul Toplantisiin yapuhs sekli Tiiziigiin 12. Maddesinde belirtildigi gibidir.

Olagan Genel Kurul Toplantist oncesi ve sonrast islemleri i¢in Bolge tarafindan yaymlanan *Yeni Tiiziik geregi Haziran ay icinde
yapumasi gereken Olagan Genel Kurul Toplantist” notlarindan yararlanilir.

MADDE 49. Giindeme Madde ilavesi veya Giindem Siralamasinin Degistirilmesi

Olagan Genel Kurul Toplantisima katilan tiyelerin en az onda birinin Genel Kurul Baskanlik Divamina hitaben yazili ve imzalt ve
toplantida goriisiilmesini istedikleri konuyu iceren veya giindem maddelerinin siralamasini degistiren onerge sunmalari halinde Divan
Bagskam, giindem goriistilmeye baslamadan once bu onergeleri Genel Kurula duyurarak oya sunar. Kabulii halinde giindeme ilave eder,
giindem suralamasint degistirir.

Degisiklige ugrasin veya ugramasin, Giindem Divan Baskam tarafindan oya sunularak kabul edildikten sonra goriismelere baglan.
Tiiziikde degisiklik yapiimasin istenmesi halinde Tiiziigiin 20. Maddesinde yer alan Tiiziik tadili ile ilgili hiikiimler, Fesih ve Tasfiye
talebi halinde Tiiziigiin 21. Maddesinde yer alan Fesih ve Tasfiye ile ilgili hiikiimler dikkate alimr.

MADDE 50. Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
Yonetim kurulunun veya Denetleme Kurulunun gerekdi gordiigii hallevde veya iiyelerin beste birinin yazili istegi tizerine Genel Kurul,

Yonetim Kurulunca en geg bir ay icinde Olaganiistii Toplantiya cagurilir.
Bunun icin Yonetim Kurulu, kendisinin gerek gordiigi,
a)  Denetleme Kurulunun kendisine yazili basvurusu ile talep ettigi,
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b)  Upyelerin beste birinin kendisine yazili bagvurusu ile talep ettigi konuyu toplanarak goriisiir ve Karar Defterine karar olarak
yazar.

Bu kararda Genel Kurulun Olaganiistii Toplantisina énerilecek olan konu Olaganiistii Genel Kurul Toplantist Giindem Maddesi veya
Maddeleri olarak belirtilir.
Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulunun veya iiyelerin beste birinin basvuru tarihinden itibaren en geg bir ay i¢inde Olaganiistii Genel
Kurul Toplantisim diizenler. Olaganiistii Genel Kurul Toplantist usul ve islemleri Olagan Genel Kurul Toplantist usul ve islemlerinin
aymisidir. Bu Ig Tiiziigiin 48. Maddesinde belirtilen *“Yeni Tiiziik geregi Olagan Genel Kurul Toplantist” notlarmdan yararlanilabilir.
Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda sadece ilan edilen giindem goviisiiliiv. Giindeme herhangi bir ilave yapilamaz.

MADDE 51. Yeter Say1

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda kararlar, toplantiya katilan iiyelerin oy ¢coklugu ile alimr.

Ancak; Tiiziik degisikligi, Kuliibiin fesih ve tasfiyesi kararlarinda, Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantisina katilan tiyelerin en az
ticte ikisinin kabul oyu zorunludur.

MADDE 52. Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda Siireler
Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarimin yapimasinda once ve sonra, ilgili yasa ve yonetmeliklerle belirlenmis siirelere
kesinlikle uyulur.

a)  Genel Kurul Toplantisindan en az on bes giin dnce giindem yerel bir gazetede (veya web sitesinde, sosyal medya mecralarinda)
ilan edilir,

b)  Kuliibiin kayitl bulundugu mahallin en biiyiik miilki amirligine sunulur,

¢  Upyelere gonderilir.

d)  Genel Kurul Toplant: giiniinden sonvalki bes takvim giinii igerisinde toplanty ile ilgili evrak mahallin en biiyiik miilki amirligine
imza mukabili teslim edilir.

e)  Tiizigiin tamamen veya bazi maddelerinin degistirilmesi halinde, bu kararin alindigi toplantidan sonraki bes takvim grinii
icerisinde, yukarida (b) paragrafinda belirtildigi gibi, mahallin en biiytik miilki amirligine verilen degisikligin yasalara
uygunlugunun bu makam tarafindan incelenmesi sonrast yayinlanmak icin geri verildigi tarihten baglamak iizere on bes takvim
giinii icerisinde yerel bir gazetede ilan edilmesi saglamr. llann yaymlandigi gazete, ilandan sonra yazi ekinde mahallin en
biiyiik miilki amirligine imza mukabili teslim edilir.

o Komite Toplantilarn

MADDE 53. Komiteler

Kuliibiin Komiteleri Uluslararast Rotary 'nin, Guverndriin ve Baskanmin hedefleri dogrultusunda ve Dénem baslamadan evvel
Uluslararast Rotary tarafindan yayinlanan ve Bélge tarafindan Baskana verilen “Baskarmin El Kitabi”, ““Sekreterin El Kitabt” ve “Kultip
Komiteleri El Kitabt” bilgileri ve prensipleri ¢ercevesinde kurulur. Komiteler, donem oncesi hazirlik amaci ile ve donem iginde hizmet
tiretmek tizere, gorevleri ve konular geregi zamarmni kendileri saptayarak toplantilar yapar. Baskan, her zaman bu toplantilara
kanlabilecegi gibi, gerek gordiigiinde komiteleri toplantyya ¢cagirabilir.

D. Kuliip Asambleleri

MADDE 54. Asamblelerin Amaci

Uluslararast Rotary 'nin ve Guvernériin hedefleri dogrultusunda, Kuliibiin yapacag ve yaptigi dénem hazirliklarinin, hedeflerin,
planlamalarn, projelerin yiiriitiilmesinin ve tamamlanmaswmin saptanmast ve takibi ile sonuglandirdmasin goriismek, tartismak, izlemek
gereklidir. Bu amagla Kuliip biinyesi iginde Asambleler yapilmasi yararl ve zorunludur.

MADDE 55. Asamblelerin Yapilma Zamam

Kuliip bir donem icin alti adet Asamble yapar.

a. Birinci Asamble. Dénem baslamadan evvel ve Bélge Asamblesinden sonraki bir ay icerisinde yapilir. Uluslararast Rotary 'nin ve
Guvernoriin hedefleri goriisiilerek Kuliibiin yapacag projeler ve hizmetler saptamr. Bununla ilgili ““Etkili Rotary Kultipleri Planlama
Rehberi” formu doldurulur ve en ge¢ donem baslangig tarihi olan 1 Temmuz giinii Bagkan tarafindan imzalanarak Guvernére sunulur.
b. Ikinci Asamble. Temmuz ay1 icinde yapilir. Birinci Asamblede saptanan hedeflerin degerlendirilmesi ile komitelerin calisma
programlar goriisiilerek yapilacak hizmetler belirlenir.

c. Ugiincii Asamble. Eyliil ay: ile Aralik ay doneminde, Guverndriin ve / veya Guverndr Yardimcisin (Asistan Guvernériin) katlacag
Doérdiincii Asamble dncesinde, Dordiincti Asambleye hazirlik yapmak tizere gerceklestirilir.

d. Dordiincii Asamble (Resmi Asamble). Guvernoriin ve / veya Guvernor Yardimcisimn (Asistan Guvernoriin) katldigi Asambledir. Bu
Asamblede donem basindan itibaren sonuglandirilan projeler, tizerinde ¢alisilan projeler, ileriye doniik planlanan projeler goriisiiliir. Bu
Asamble sonrasinda Guvernor Yardimcis (Asistan Guvernor) “Kuliip Ziyaret Notlart” formunu diizenleyerek Guvernore sunar.

e. Besinci Asamble. Ocak veya Subat aylar icerisinde yapulir. Planlanmis ve gerceklestirilmis projeler degerlendirilir.
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- Altinci Asamble. Bolge Konferansindan hemen sonra ve donem bitiminden dnce yapilir. Hizmetlerin son durumu gézden gegirilir,
dénem faaliyet raporunun icerigi saptanr.

MADDE 56. Asamblelerin Yapilma Sekli
Asambleler tercihan Haftalik Olagan Toplanti zamamindan iki saat once yapilir. Hafialik Olagan Toplant: iginde de yapilabilir.

Birinci Asamble, Haftalik Olagan Toplanti zamaninda yapilacak ise Gelecek Donem Bagskani, Baskan ile mutabik kalarak bir toplant
giinii saptar. Bu Haftalik Olagan Toplantiya konusmaci davet edilmez. Baskan toplanty: agtiktan ve duyurularint yaptiktan sonra sézii
Gelecek Donem Bagskanina verir ve Gelecek Donem Baskam Birinci Asamblesini yapar. Asamblenin bitisinden sonra Baskan usuliine
gore toplantiyt kapatir.

Asamblelere Baskan, Yonetim Kurulu tiyeleri, Goreviiler Kurulu tiyeleri ve Komite tiyeleri katilir. Yeni tiyelerin Asamblelere katilmasi
saglanmalidir.

Asamblelerde komiteler calismalart ile ilgili bilgileri rapor halinde sunarlar.

Guvernoriin ve / veya Guverndr Yardimcisiun (Asistan Guvernoriin) katildigr Dérdiincii Resmi Asamblenin uygulama yontemi ““Bélge
Guvernoriiniin Katilacagi Kuliip Asamblesi Yonetmeliginde belirtildigi sekilde yapilir.

e Bolge Toplantilan

MADDE 57. Baskanlar Egitim Semineri

Gelecek Donem Bagskaninin, donem baslamadan énce diizenlenen Bolge Baskanlar Egitim Seminerine katilmasi zorunludur.

Bu seminerde Bolge Rotary kuliiplerinin biitiin Gelecek Donem Bagkanlarma Uluslararas: Rotary 'nin ve Gelecek Donem Guvernoriiniin
donem hedefleri agiklanw. Bununla ilgili calisma planlar: tartisilir, hedefler belirlenir. Bolge Rotary kuliiplerinin biitiin Gelecek Dénem
Baskanlarina Rotary prensipleri ve kuliip yonetimi konularinda bilgi ve belge verilir.

MADDE 58. Bolge Asamblesi

Gelecek Donem Bagskani, Gelecek Donem Guvernoriiniin donem baslamadan dnce diizenledigi Bilge Asamblesi 'ne katilmak zorundadir.
Bu Asambleye, Gelecek Donem Bagskanindan bagka Genel Sekreter, Sayman, komite baskanlar: ve son iki yilda kazanlmis yeni iiyelerin
katlmas: gereklidir. Kuliibiin tiim tiyeleri Bolge Asamblesi’ne katilabilir.

Bolge Asamblesi 'nde Uluslararasi Rotary nin ve Guvernoriin hedefleri ve mesajlart ile kuliiplerin gerceklestirmeyi planladiklar: projeleri
gortistiltir.

Bolge Asamblesi’ne katilanlara Rotary prensipleri, kuliip yonetimi, biitge, Bolge ici iletisim, kaynak gelistirme, komitelerin olusumu ile
proje hazirlama ve gelistirme konularinda prensipler, politikalar, yontemler, hareket plam gelistirmek ve uygulamak, takim ¢alismast, bilgi
kaynaklary, problem ¢oziimii konularinda egitim verilir.

Katilim giderlerinin karsilanmasi Uluslararast Rotarynin Yontem El Kitabinda tavsiye ettigi usullere gore yapilir.

MADDE 59. Bilge Konferansi

Donem igerisinde ve donem sonundan dnce Guvernor Bolge Konferansi diizenler. Bu Konferansta Bélge Rotary kuliiplerinin donem
icerisinde gerceklestirdikleri ve devam eden projeleri ve ¢calismalart degerlendirilir. Bolgenin ve kuliiplerin hedefleri ile alinan sonuglar
gortisiiltir. Bagart diilleri verilir.

Bdlge Konferansi 'na Baskanlarin katilmasi zorunludur. Bélge Konferansina biitiin Bolge Rotary kuliiplerinin Sekreterleri, Saymanlari,
Komite Bagkanlar ve son iki yilda kazarmlms yeni iiyeler katilir. Uyelerin katmas tesvik edilir.

MADDE 60. Uluslararasi Rotary Konvansiyonu
Uluslararast Rotary 'nin her yil bir baska tilkenin bir bagka kentinde diizenledigi ““Uluslararasi Rotary Konvansiyonu 'na Rotaryenlerin
katilmast tavsiye edilir.

BOLUMYV
GELIRLER VE GIDERLER
DEFTERLER VE KAYITLAR

MADDE 61. Gelir Cesitleri
Kuliibiin gelir kaynaklar: Dernekler Kanunu nun ilgili maddelerinde ve Tiiziigiin 15. Maddesinde belirtildigi gibidir.

MADDE 62. Girmelik

Kuliibe kabul edilen ve katilan her yeni tiye Tiiziigiin 15. Maddesinde saptanmus olan girmelik miktarini odemelde yiikiimliidiir.

Bu girmelik, Yonetim Kurulunun talebi ile veya tiyelerin en az ticte birinin Yonetim Kurulundan veya Genel Kuruldan istemi halinde
Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplant giindemine konulmak suretiyle goriisiilerek, artirdmak veya azaltlmak suretiyle,
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degistirilebilir. Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda alinan karar, ilgili Tiiziik Maddesinde degisiklik yapilmak sekliyle
usultine gore gazetede (web sitesinde ya da sosyal medya mecralarmda) ilan edilerek yiiriirliige girer.

Kuliibe kabul edilen ve katilan yeni tivenin “Ahndi Belgesi” diizenlenerek tahsil edilen girmelik ddemesi bu iiyenin Uye Defteri ndeki
kendine ait sayfasinda odemeler boliimiine, ““Alinci Belgesi”” tarih ve numarast ile miktar: belirtilerek, kaydedilir. Ayni kayit Gelir-Gider
Defieri'ne de yapur.

Yonetim Kurulu, makul gerekgelerin olmast halinde, Kuliibe katilan yeni iiyelerin bazilarindan girmelik almayabilir veya girmelik
miktarint azaltabilir. Bunun icin Yonetim Kurulunun Genel Kurulun onayini almasma gerek yoktur.

Kuliipten istifa etmis bir iivenin tekrar iyelige donmesi halinde bu tiyeden girmelik alinmaz.

Bu I¢ Tiiziigiin 13. Maddesinde belirtilen hallerde bir baska Rotary Kuliibiinden ayrilarak Kuliibe katilan iiyeden girmelik alimmaz.

MADDE 63. Aidat

Her tiye Dernekler Kanunu nun hiikmii ve Tiiziigiin 15. Maddesi geregince Genel Kurul tarafindan saptanan yillik tiyelik aidatim her yil
odemelde yiikiimliidiir. Kuliibiin iiyelik aidat: aylik olarak ( ..dénemin YK karan ile belirlenmis tutar. ..) T3irk Lirasidir. Uyelik aidati aylik olarak
her aymn ilk haftasinda tahsil edilecektiv. Kuliip aidatlar: UR, Bolge Federasyonu ve kuliip genel giderleri ile Rotary yerel dergi abonman
ticretini kapsar.

Bu aidat, Yonetim Kurulunun talebi ile veya tiyelerin en az tigte bivinin Yonetim Kurulundan veya Genel Kuruldan istemi halinde Olagan
veya Olaganiistii Genel Kurul Toplant: giindemine konulmak suretiyle goviisiilerek, artirilmak veya azaltlmak suretiyle, degistirilebilir.
Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda alinan karar, ilgili Tiiziik Maddesinde degisiklik yapilmak sekliyle usuliine gore
gazetede ilan edilerek yiiriirliige konur.

Her donem, iiyenin 6dedigi yillik aidat iin diizenlenen Alindi Belgesinin tarih ve numarast ile denen miktar Uyelik Defierinde iiyenin
kayith bulundugu sayfadaki odemeler boliimiine kaydedilir. Bu odeme Gelir-Gider defterine de kaydedilir.

Yilhk aidat ddemeyen iiye haklanda, Bu I Tiiziigiin 19 Maddesinin (f) bendi hiikmii uygulanr.

MADDE 64. Gelirler — Projeler, Calisma Gelirleri

Kuliip planladigi ve gerceklestirdigi projelerden gelir elde edebilir. Bu gelir, Alindi belgesi diizenlenmek suretiyle Gelir-Gider Defierine
kaydedilir.

Giderlerin kargilanmast ve gerceklestirilecek projelere kaynak olugturulmasi amac ile Kuliip toplantilar, konferanslar, seminerler,
gosteriler, geziler, yayinlar, piyango, eglence, balo, konser, sergi, kermes, spor yarismalari, yemekler ve benzeri etkinlikler yapar. Haftalik
olagan Toplantilar ve diger Rotary Kuliipleriyle birlikte yapilan ortak toplantilar ile tiyelerin katildig1 geziler hari¢, Kuliip disina ve
topluma doniik diizenlenecek diger etkinlikler igin Yonetim Kurulu karart Karar Defterine kaydedilir ve bu etkinlikler ile ilgili bilgiler,
etkinlik tarihinden en az on bes giin énce, bir dilekge ile bagh bulunulan lice Kaymakamhgna bildirilir.

Yukaridaki etkinlikler igin kisiler ve / veya kurumlar tarafindan yapilan édentiler Alindy Belgesi diizenlenmek suretiyle Gelir-Gider
Defierine kaydedilir.

MADDE 65. Gelirler - Mal Varh$

Kuliibtin tasimmaz malwmn satisindan elde edilen gelir, tapu islemine bagh olarak *“Gelir-Gider Defierine kaydedilir.

Tasinmaz maln satist igin Genel Kurul Toplantisinda karar alinarak Yonetim Kuruluna yetki verilmesi zorunludur.

Kuliibiin diger demirbas mallarimn iigiincii salislara sanlmast veya kiralanmast veya hizmet vermesi halinde elde edilen gelir Alindi
Belgesi diizenlenmek suretiyle Gelir-Gider Defterine kaydedilir.

MADDE 66. Gelirler - Bagislar

Upelerin, iigiincii sahuslarin veya kurumlarin Kuliibe yapug: bagislar karsihginda Alindy Belgesi diizenlenmesi zorunludur.

Yapilan bagislar, nakden odeme, kredi karti ile 6deme, banka havalesi ile odeme veya benzeri gibi hangi yontemle yapilirsa yapilsin
odemeyi yapan adina “Alindi Belgesi” diizenlenmesi ve odeme tutarimn, aciklamast ile birlikte Gelir-Gider Defterine kaydedilmesi
zorunludur.

MADDE 67. Gelirler - Yardimlar

Uctincii sahislardan ve kuruluslardan yardim toplamak amact ile iizerinde degeri basil olarak belirtilmis bulunan “makbuz” diizenlemek
gerektiginde Yardim Toplama Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore resmi bagvuru yapulir, makbuz bastiriir ve noter onayr alinir.

Yayemn uygulamalarda, kalabalik yerlerde yapilacak tahsilatin cabuk olmast amaci ile ¢ok sayida kullanilacagi hallerde “makbuz”’
diizenlenir.

Makbuzla elde edilen gelirler ““Gelir-Gider Defterine kaydedilir.

MADDE 68. Gelirler - Banka Faizi ve Diger Menkul Degerler
Banka hesaplar: dolayiswyla tahakkuk eden banka faizi veya diger menkul degerler gelirleri icin Alindi Belgesi diizenlenmesi ve gelirin
Gelir-Gider Defierine kaydedilmesi zorunludur.
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MADDE 69. Gelirler - Haftahk Olagan Toplanti Yemek Ucreti

Uyeler, Hafialik Olagan Toplantilardaki yemek iicretini 6demekle yiikiimbidiirler. Yemek iicreti, Yonetim Kurulunun teklifi ile Haftahk
Olagan Toplantida tiyelerin alacagi karara gore, tiyelerden her toplantida tahsil edilebilecegi gibi, onceden de tahsil edilebilir.

Onceden tahsilat halinde, bir tivenin Kuliibiin Hafialik Olagan Toplantisina gegerli bir sebeple katlamamast ve bunu telafi icin baska bir
Rotary Kuliibiiniin Haflalik Olagan Toplantisina katilarak orada yemek iicreti ddemis olmast ve devam karti getirmesi halinde, bir sonraki
ayin yemek iicreti kendisinden o kadar eksik tahsil ediliv. Haftalik Olagan Toplantiya gelmeyen ve baska bir Rotary Kuliibiiniin Haftalik
Olagan Toplantisina katilmayan tiyenin yemek ticreti kendisine iade edilmez, bir sonraki aymn ddemesinden tenzil edilmez.

I¢ Tiiziigiin 17. Maddesinde belirtilen hafialik olagan toplantilara devamdan muaf iiyelerden sadece katldiklar hafialik olagan toplant:
yemek ticreti alinr.

Kuliibiin Hafialik Olagan Toplantisina katilan konuklar sadece yemek ticreti oder.

Konusma yapmak, konferans vermek tizere veya bir proje uygulamasi dolayisiyla dzel olarak davet edilmis olan konuklardan yemek ticreti
almmaz.

Gorevieri geregi kuliibii ziyaret eden Bolge Goreviilerinden yemek iicreti alimmaz.

Yemek ticretinin miktari, Haftalk Olagan Toplantimn yapildig: yer ile varilan anlasma ve degisiklikler geregi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve gerektiginde degistirilir.

MADDE 70. Alindi Belgesi .
Tiim gelirler icin diizenlenmesi zorunlu olan “Alndi Belgesi” Kuliibtin kayith bulundugu llce Kaymakamhigindan iicreti karsiligi alinr.

Bunun icin Yonetim Kurulu, “Alndi Belgesi” temin edilmesini ve bu belgeleri teslim almas icin yetkili kalinan kisinin adm iceren bir
karar alarak Karar Defterine kaydeder. Bu karara dayanarak Kaymakamliga yazilacak yazi ile Alindi Belgesi isteminde bulunulur.
Alindi Belgelerinin teslim almmasindan sonra seri numaralar: belirtilmek suretiyle Alindi Belgesi Defierine islenir. Her Alindi Belgesi
Kogani kime teslim ediliyorsa Alindi Belgesi Defierindeki belirtilen yere imzast alinr.

Kullamlan Alindi Belgesi koganlarimin diger muhasebe evrak ile saklanmasi zorunludur.

MADDE 71. Giderler

Yonetim Kurulu, Haziran aymda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda once Tahmini Biitge hazirlayarak Genel Kurulun onayma
sunar. Genel Kurul Toplantisinda goriisiilen *“Tahmini Biitge” onaylandiktan sonra bir sonraki donem igin yiiviirliige girer. Haziran
aynda segilerek 1 Temmuz tarihinde goreve baslayacak Yonetim Kuruluna biitge fasillar: arasinda aktarma yapmak yetkisi verilir.
Kuliibiin giderleri idari, proje ve ozel olmak iizere bashca vi¢ guruptur.

MADDE 72. Giderler - idari

Idari giderler kuliibiin mal varhgina, demirbaslarna, gorevli calistrmasina ve sair ézel durumuna gore bina bakim ve onarumi, bina
isletmesi, kurtasiye ve basili malzeme, biiro techizatinin gereksinimleri, posta, ¢alistirlan personelin ticreti ve benzeri gibi giderlerdir. Bu
gibi giderler hesaplanarak Tahmini Biitgeye konur.

MADDE 73. Giderler - Proje

Kuliibiin bir donem igerisinde yapmay: planladigi projeler icin ngordiigii giderlerdir. Donem baglamadan dnce, 1 Temmuz tarihinde
Bélgeye sunulacak olan ve Kuliibiin bir yllik ¢alisma plam mahiyetinde olan “Etkili Rotary Kuliipleri Planlama Rehberinde belirtilen
calismalar ile ilgili kaynak gereksinimine gore hazirlanarak Tahmini Biitceye konur.

MADDE 74. Giderler - Ozel

Kuliip, “Rotary” adim kullandigi, Rotary Prensiplerini uyguladigi, bu sebeple gerekli yasal islemleri yerine getirmek suretiyle uluslararas
iliski kurarak Uluslararast Rotary ‘nin tiyesi oldugu iin, Uluslararast Rotary 'nin Tiiziik, I¢ Tiiziik ve Yontem El Kitabinda ongordiigii
kurallart kabul etmistir. Bu nedenle Kuliip her yil;

Uluslararast Rotary aidatim odemekle,

Uluslararast Rotary Yasama Konseyi giderlerine istirakle,

Bdlge Biitcesine katkida bulunmakla,

Upyelerini Rotary Dergisine iiye yapmakla,

Haftalik Olagan Toplantlar diizenlemelde yiikiimliidiir.

SRS >R

Uluslararast Rotary 'nin aidati, Uluslararast Rotary Yasama Konseyi giderlerine istirak ve diger odentileri, talep edildigi sekil ve sartlarla
zamarnda yerine getirilir.

Bdlge Biitcesi, Bolge Asamblesi nden bir ay dnce Guverndr tarafindan kuliiplerin baskanlarina sunulmak, baskanmin uygun gorecegi
yontemle kuliipte goriisiilmek ve en ge¢ Bolge Asamblesi 'nde oylanmak suretiyle kabul edilerek yiiriirliige girer. Guverndr, Bolge Biitcesi
fasulart arasinda aktarma yapmak yetkisine sahiptir.

Rotary Dergisi, Bolgenin talebi usuliine gove her tiye icin ddenir.

Hafialik Olagan Toplantilarda yapilan ikram ve yenen yemek bedelleri ile yer kirasi iiyelerden ve konuklardan tahsil edilen meblagdan
Odenir.
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Bu amaglarla tahsil edilen ticret ve ddenen miktar biitcede ayri kalemler halinde belirtilir. Yapilan harcama karsiiginda gerekli belge
almir ve Gelir-Gider defierine kaydedilir.

MADDE 75. Gider Evraki
Yapilan biitiin giderler icin gerekli belgelerin alimmasi zorunludur. Bu belgeler fatura, makbuz, banka dekontu seklinde olur. Belge
alimamayan istisnai hallerde usuliine gore karari ve izni alinarak onaylannus “Gider Pusulast” kullanilr veya ““Gider Tutanagt”

diizenlenir.
Gider evraka dosyalanarak muhafaza edilir. Giderler “Gelir-Gider Defierine kaydedilir.

MADDE 76. Defterler ve Kayitlar
Kuliip asagidaki defierleri bulundurmak ve tutmakla yiikiimlidiir.
a.  Uye Kayit Defieri

b.  Karar Defieri

¢.  Gelenve Giden Evrak Defteri

d.  Gelir-Gider Defieri

e.  Biitge Kesin Hesap ve Bilango Defteri
f- Demirbas Defleri

g Alindi Belgesi Defteri

Uye Kayit Defteri, Karar Defteri, Gelen ve Giden Evrak Defteri Sekreterin sorumlulugundadir.
Gelir-Gider Defieri, Biitce Kesin Hesap ve Bilango Defieri, Demirbas Defieri, Alindi Belgesi Defieri Saymanmn sorumlulugundadir.
Genel Sekreter ve Sayman, kendi konulart ile ilgili dosyalar: diizenlemek, ilgili evrak dosyalamak ve muhafaza etmekle yiikiimliidiirler.

MADDE 77. Uye Kayit Defteri

Kuliibe kabul edilis sirasma gove tiyelerin bilgileri Uye Kayit Defierindeki sayfasma fotografi konulmak suretiyle kaydedilir.

Girmelik ve her yl iiyenin odedigi yillik aidat icin diizenlenen Alindy Belgesinin tarih ve numarast ile alinan miktar iiyeye ait sayfann ilgili
boliimiine kaydedilir. Genel Sekreter bu bilgileri Saymandan temin eder.

Uyenin Kuliipten ayrilmast halinde, ¢ikast ile ilgili Yonetim Kurulu Kararin tarih ve numarast ile ayrilma nedeni iiyeye ait sayfammn ilgili
boliimiine kaydedilir.

Kuliipten istifa ederek ayrilan iiyenin tekrar Kuliibe kabulii ve yeniden tiye olmast halinde, yeni bir sayfa agilmaz, tiyenin eski sayfasina
gerekli agiklama yazilarak bu sayfa ve tiye numarast aynen kullamlir. Uye Kayit Defteri Kuliibiin kurulusundan itibaren muhafaza edilir.
Uye Kayit Defieri nin sayfalarin dolmas: halinde bir sonraki defter bir onceki defierin devami olarak ve iiye numarasi srasina devam
edilmek suretiyle kullanir.

Uye Kayit Defieri herhangi bir donemde yeniden diizenlenmez. Ancak Uye Kayit Defteri ‘nin yipranmus olmast, okunaksiz duruma gelmesi
halinde Yonetim Kurulunun karari ve Karar Defterine kaydedilmesi suretiyle yeni defter diizenlenir ve eski defierdeki biitiin bilgiler yeni
defiere aynen aktarma edilerek eski defter imha edilebilir.

Uye ile ilgili evrak ayr bir Uye Dosyasinda, iye sira numarasina gore muhafaza edilir.

MADDE 78. Karar Defteri

Karar Defteri, Kuliibiin calismalarmin tutanag ve raporu niteligindedir. Kuliibiin kurulusundan itibaren tutulan Karar Defterleri Kuliip
arsivinde muhakkak muhafaza ediliv. Kuliibiin gegmis donemlerdeki ¢calismalar bu defierden takip edilebiliv. Karar Defteri ne kararlar,
ilerideki donemlerde gerektiginde bilgi alinabilecek ve yararlamilabilecek sekilde, acik ve ayrintili olarak yazilir.

Karar Defteri nin sayfalar: dolmadan yeni defier kullamimaz. Defier sayfalar: dolduktan sonra noter onayli yeni defter kullanmilir.
Donem degistiginde, bir onceki Yonetim Kurulunun aldigr kararlarin sira numarasmdan sonvaki numara verilmek suretiyle karar
numaralarimn devamliligi saglanir.

Karar Defteri'ne kararlar el yazist ile yazilmak gerekmekle beraber, matbu yazilmak suretiyle ve sayfa yapistirmak sekli uygulantyor ise,

yapistirilan sayfarmin késeleri ile defierin sayfast miistereken Kultip miihrii ile miihtirlenir.

MADDE 79. Gelen ve Giden Evrak Defteri

Gelen ve Giden Evrak Defteri'nin “Gelen” béliimiine Kuliibe gelen yazilarin tarih ve varsa numarast ile geldigi yer ve konusu yazilr, sira
numarast verilir. Gelen evrak ayri bir dosyada bu numara sirasina gore saklanir.

Gelen ve Giden Evrak Defteri’nin “Giden” boliimiine Kuliipten gonderilen yazilarin tarihi, gittigi yer ve konusu yazilir, sira numarasi
verilir. Giden evrak ayri bir dosyada bu numara sirasmna gore saklanir.
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MADDE 80. Gelir — Gider Defteri
a) Gelirler
a.  Gelir-Gider Defieri’nin ““Gelir”” boliimiine sira numarast, tarih, édemeyi yapan kisi veya kurulugun adi ve odemenin
agiklamast ile bunun igin diizenlenen Alindi Belgesinin numarast ve tahsil edilen miktar yazihr.
b.  Donem baslangicinda swra numarasi (1) den itibaren baslatilir.
c.  Alindi Belgesi diizenlemeden Gelir-Gider Defteri ne gelir yazilamaz.
d.  Defierdeki sira numarast “Alindi Belgesi” ko¢amndaki ilgili Alindi Belgesi sayfast tizerine not olarak yazilir.
b) Giderler
a.  Gelir-Gider Defieri’nin “Gider” boliimiine swra numarasi, harcama karsihgi alinan fatura, makbuz, dekont, gider
pusulast, gider tutanagi ve bu gibi evralan tarihi, varsa numarasi, bu evraki veren kisi veya kurulusun adl ile harcama
konusu ve ddenen miktar yazilir.
b.  Donem baglangicinda swra numarast (1) den itibaren baslatlr.
¢.  Defterdeki sira numarasi gider evralanmin iizerine yazilir ve bu evrak ayri bir dosyada saklanr.
¢) Donem sonu hesabinin kapatilmasi
a.  Haziran ayinda Olagan Genel Kurul Toplantisindan dnce, donem igerisindeki biitiin gelirler ve giderler Gelir-Gider
Defteri ne kaydedildikten sonra, kaydn bittigi son sayfaya gelirler toplamu ile giderler toplami, arasindalki fark ve
gelecek doneme devir miktaru ile kasa ve banka mevcudu yazilarak Baskan ve Sayman tarafindan alti imza edilir. Bu
sekilde tamamlanan hesap notere onaylattrilir.
d)  Gelir-Gider Defteri’nin devamlih
a.  Dénem degistiginde Gelir-Gider Defteri nin sayfalar: dolmadiysa yeni defter kullamilmaz, ayni defiere, noter
onaymdan sonraki sayfadan devam edilir. Donem ortasinda defierin dolmasi halinde yeni defter notere onaylatilarak
swra numarast devam etmek suretiyle yeni defter kullamilir. Donem sonunda hesap kapatlirken her iki defier birbirinin
devami olarak hesaba alinir.

MADDE 81. Biitce Kesin Hesap ve Bilanco Defteri

Biitce Kesin Hesap ve Bilango Defteri bir donem igindir. Her donem noter tarafindan onaylanarak yenisi kullanir.

Bu deftere her donem, Haziran ayinda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylanarak kabul edilen *“Tahmini Biitce” ile donem
sonunda, saglanan gelirlerden ve yapilan harcamalardan olusan donem biitgesi islenir.

MADDE 82. Demirbas Defteri

Kuliibiin demirbas malzemesi bu defiere kaydedilir. Bir dénemden diger doneme devir ve teslimde Demirbas Defteri'nde yazili olan
malzeme bir onceki donem Yonetim Kurulu tarafindan bir sonraki dénem Yonetim Kuruluna teslim edilir.

Demirbas Defteri nin sayfalar: dolmadikga yeni defier kullanimaz. Dénem degisikliginde ayni defter kullanilmaya devam edilir.

MADDE 83. Alindi Belgesi Defteri

Kuliibtin kayith bulundugu Kaymakambiktan alinan Alindi Belgeleri seri numaralart ile Alindi Belgesi Defierine kaydedilir.

Para tahsil etmeye ve Alindi Belgesini imzalamaya yetkili kilinan kisiler, kendilerine zimmetlenen Alindi Belgesi Kogamni teslim
aldiklarinda bu defterdeki kaydwun ilgili boliimiinii imzalamak zorundadirlar. Kogarmn kullanilmast halinde, dip kogan ayni sekilde
defierdeki yeri imzalanmak suretiyle gorev yapmakta olan Saymana iade edilir.

MADDE 84. Dosyalar ve Demirbaslar

Upelerin evrakin iceren Uye Dosyasi, yazismalar ieren Gelen Evrak Dosyast ile Giden Evrak Dosyast, harcamalart iceren Gider
Evraka Dosyasi, Kuliibiin projeleri ve calismalar: dolayisiyla diizenlenen dosyalar ve malzeme, Kuliibiin demirbas esyasi uygun bir yerde
saklanir. Bu dokiiman ve malzemenin saklanmasinda Sekreter ve Sayman sorumludur.

MADDE 85. Devir ve Teslim Tutanag

Haziran ayinda Olagan Genel Kurul Toplantisindan sonra veya Yonetim Kurulunun donem sonunu beklemeden gorevden ayrilmast
halinde yapilacak Olaganiistii Genel Kurul Toplantisindan sonra gorevi devredecek Yonetim Kurulu ile gorevi devralacak Yonetim
Kurulu aralarinda bir Devir ve Teslim Tutanag diizenlerler. Bu tutanagin her iki Yonetim Kurulunun Baskan, Sekreter ve Saymalarinin
imzalamast zovunludur.

Tutanakta devir ve teslim edilen defterler, kullanilmis ve kullanilmamis Alindi Belgeleri, dosyalar ve evrak ile demirbas malzeme ayri ayri
ve ayrintil olarak yazilir.

MADDE 86. Defter ve Kayitlan ile Dosyalarm Denetlenmesi

Kanun ve Yonetmelikler geregi Derneklerin her yul yetkili makamlarca denetlenmesi gereklidir. Bu sebeple Sekreter ve Sayman
sorumluluklarindalki defier, kayit ve dosyalar: giinliik olarak diizenlemek ve her zaman denetlemeye hazir bulundurmak
zorunlulugundadiriar.
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MADDE 87. Uluslararasi Rotary’nin Kurulus Giinii
Rotary nin kurulus giinii olan 23 Subat hafiasi “Diinya Anlayis ve Barts Haftast” olarak kabul edilmistiv. Kuliip bu hafta boyunca,

gecmiste ulasilan hedeflerin hatirlanmasimn yani sira, toplum icinde ve diinyada bars, anlayis ve iyi niyet icin hazirlanan programlara da
agirlik verir.

MADDE 88. Bilge Guvernorii Adayinin Saptanmasi

Uluslararasi Rotary Tiiziigiine ve I¢ Tiiziigiine gore her yil, iki yil sonra gorev yapacak olan Bélge Guverndrii Aday saptanir. Bolge
Guvernorii Adaymmin saptanmasinda kuliiplerin hak ve sorumluluklar: Bélge tarafindan yaymlanan Guvernor Aday Saptama Komitesi
Yonetmeliginde belirtilmistir.

MADDE 89. Bolge Konferansi icin Delege Secimi

Uluslararas: Rotary kurallar: geregince Bolge Konferansinda goriisiilerek oylanmas: gereken Uluslararasi Rotary Yasama Konseyi
delegelerinin segimi ve onerilecek karar suretlerinin oylanmasi, Gegen Donem Biitgesinin aklanmasi, Bolge Yonetmeliklerinin
gortisiilmesi ve kabulii gibi konularda Kuliibii temsil ederek oy kullanacak “Konferans Delegesi” Hafialik Olagan Toplantilardan
birisinde segilir ve adi Bolgeye bildirilir.

MADDE 90. Uluslararasi Rotary Konvansiyonu icin Delege Secimi

Uluslararast Rotary kurallar: geregince, Uluslararasi Rotary Konvansiyonunda goriistilerek oylanmast gereken konularda Kuliibii temsil
etmek tizere, Uluslararast Rotary ‘nin talebi tizevine, Haftalik Olagan Toplantilardan birisinde “Uluslararasi Rotary Konvansiyonu
Delegesi” olarak bir iiye se¢ilir. Bu tiyenin Konvansiyona kendisinin katilmas: gereklidir. Uyelerden hichiri Konvansiyona katilmuyor ise,
diger Rotary Kuliipleri tiyelerinden birisine “delege”” olarak yetki verilir. Bu islemler Uluslararast Rotary nin Kuliibe gonderecegi evrak
tizerinde belirtilir.

MADDE 91. Rotary Dergileri

Uluslararast Rotary Yonetim Kurulu karar: geregince kuliip tiveligi kesinlesen her tive, Uluslararasi Rotary Yonetim Kurulu tarafindan
uygun goviilen ve Tiirkiye de Tiirkge olarak yaymlanan “Rotary” Dergisine ticreti karsiiginda abone olmak zorundadir. Abonelik tiyelik
stiresince devam eder.

Isteyen iiyeler Uluslararast Rotary nin “The Rotarian” dergisine iicreti karsihiginda abone olabilirler. Abone iicreti altisar aylik siirelerle
Odenir ve abonelik tiyelik stiresince devam eder.

MADDE 92. Haftalik Olagan Toplantilarda Konferans ve Konusmalar

Toplum, iilke ve diinyanin genel refah ile ilgili yararl toplumsal konular kultibiin tiim tiyelerini ilgilendirdiginden, iiyelerin aydinlatilmasi
ve kisisel fikirlerini olusturmalarm saglamak amaciyla, Hafialik Olagan Toplantilara konusunda uzman konusmacilar davet edilir ve
konular tarafsiz ve bilimsel bigimde gortisiilebilir ve tartisilabilir. Ancak, toplumda farkly goriislere sahip ve agiklik kazanmanmug
konularda, kultip olarak higbir fikir beyan edilemez.

MADDE 93. Tarafsizlik ilkesi

Kuliip, kamu gérevine aday olan kimselerle ilgili olarak bir tutum sergileyemez ve kuliip toplantilarinda bu kimselerin aday oldukiar:
goreve uygun olup, olmadiklar ile ilgili tartisma yapamaz.

Kuliip, siyasi nitelikte uluslararasi veya diinya politikalart ile ilgili herhangi bir konuda karar alamaz, teklifte bulunamaz ve bu yonde
faaliyetlerde bulunamaz.

Kuliip, siyasi nitelikte uluslararasi sorunlar ile ilgili olarak baska kuliiplere, toplumlara ve hiikiimetlere cagrida, goriis ve tekliflerde
bulunamaz, yazi ve bildiri gonderemez.

MADDE 94. Tahkim

Kuliibiin Yonetim Kurulu kararlar disindaki durumlarda, mevcut bir tiye veya iiyeler ile bir veya daha fazla sayidaki iiyeler, kuliibtin
herhangi bir gorevlisi ile Yonetim Kurulu arasinda, herhangi bir sekilde bir uyusmazhik oldugu takdirde ve bu uyusmazlik meveut veya
bilinen yontemlerle ¢oziilemedigi takdirde, taraflardan herhangi birisinin Baskandan talebi halinde, sorun tahkim yolu ile ¢oziiltir.
Taraflar birer hakem ve bu iki hakem de iiciincii bir hakem seger. Hakemler Kuliip tiyeleri arasindan segilivler.

Taraflarin segtigi iki hakemin karari, anlasamadiklar: takdirde ticiincii hakemin karari taraflar icin kesin ve baglayict olup, karara itiraz
edilmez.

Bu I¢ Tiiziigiin 20. Maddesindeki tiyeligin son bulmas ile ilgili tahkim hiikiimleri ayridir.
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MADDE 95. Posta ile Oylama
Giderleri azaltmak ve katlim artirmak amact ile “Posta”, “Postalama’ veya “Mektup ile oylama’ yontemi, elekironik posta ve internet
teknolojisi kullamlarak gerceklestirilebilir. Bunun igin Uluslararast Rotary 'nin Tiiziik ve I¢ Tiiziik hiikiimlerine gore hareket edilir.

MADDE 96. i¢ Tiiziigiin Yiiriirliize Girmesi, Degistirilmesi

Bu I¢ Tiiziik Kuliibiin bir Hafialik Olagan Toplantisinda goriisiilerek oya sunulur ve kabul edilir.

Gerek Yonetim Kurulundan ve gerekse tiyelerden gelen Ig Tiiziikle ilgili degisiklik énerileri Baskan tarafindan herhangi bir Haftalik
Olagan Toplant: giindemine alimwr. Oneriler goriisiildiikten sonra oya sunularak kabul veya reddedilir. Kabul halinde oneriler, ilgili
yasalara ve Uluslararast Rotary prensip ve kurallarina uygunlugunun incelenmesi igin Bolgeye sunulur. Bolgenin muvafakati halinde
oneri bu Kuliip I Tiiziigii icin oldugu kadar diger Rotary Kuliipleri I¢ Tiiziikleri icin de dikkate almir.

Muvafakat edilen degisiklik Kuliibtin bir Hafialik Olagan Toplantisinda tekrar goviistilerek yiiriirliige girer.

MADDE 97. i¢ Tiiziikte Hiikiim Bulunmayan Haller
Bu I¢ Tiiziikte hiikiim bulunmayan hallerde;

a.  Tiirk Medeni Kanunu
Dernekler Kanunu
Tiiziik
Uluslararas: Rotary Tiiziigii
Uluslararast Rotary I¢ Tiiziigii
Uluslararast Rotary Yontem El Kitabi
Uluslararast Rotary Yasama Konseyi Kararlart
Uluslararas: Rotary Bagkann El Kitab
Uluslararas: Rotary Sekreterin El Kitab
Uluslararast Rotary Saymamin El Kitabi
Uluslararast Rotary Kuliip Komiteleri El Kitab
Uluslararas: Rotary Yaymlarinda belirtilen kurallar
Bolge Yonetmelikleri
Yararlamlacak ve uygulamaya esas olacak kaynaklardir.
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